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PRACTICAS
Semestral o Anual
(marque unicamente el semestre de inicio de la practica)

5to semestre Ciclo de Formacioén Integral
6to semestre

7mo semestre Ciclo de Graduacion
8vo semestre

PROYECTOS
Semestral o Anual
(marque tnicamente el semestre de inicio del proyecto)

5to semestre Ciclo de Formacion Integral
6to semestre

7mo semestre Ciclo de Graduacion
X 8vo semestre

1. CONOCIMIENTOS PREVIOS SUGERIDOS

Teorias Psicolégicas 1° Semestre
Historia de la Psicologia

Herramientas para el trabajo intelectual
Epistemologia

Articulacion de saberes |
Iniciacion a lo universitario

X x X x X x

Psicologia del desarrollo 2° Semestre
Procesos cognitivos

X

Metodologia general de la investigacion
X Métodos y herramientas orientadas a la extension



Articulacion de saberes |l
Formacion Integral

X x

Psicologia Social 3°Semestre
Psicologia, Sujeto y Aprendizaje

Métodos y Técnicas cualitativas
Etica y deontologia

x X x X

Articulacion de saberes Il
Construccioén de itinerario

Psicopatologia Clinica 4° Semestre
Psicologia y Salud

Métodos y Técnicas cualitativas
Herramientas, técnicas de evaluacién, diagndstico e intervenciones psicoldgicas

Disefio de proyectos
Articulacion de saberes IV

Neuropsicologia 5° Semestre
Psicologia Clinica

2. CONTEXTUALIZACION DE LOS OBJETIVOS DE FORMACION

Objetivos formativos:

Promover un espacio de formacién colectivo y colaborativo entre pares.

Propiciar el encuentro intergeneracional desde donde poder problematizar el sentido de la
formacion, el lugar propio y el lugar del otro.

Intercambiar conocimientos y experiencias en torno a la integralidad en la tarea del
psicologo.

Contribuir al proceso de construccién de la identidad profesional fomentando la
colaboracion y la integralidad.

Contribuir a profundizar en el conocimiento de los espacios de formacién integral y de los
Programas integrales existentes en la UdelaR.

Brindar soportes conceptuales y metodoldgicos para instrumentar al estudiante en el rol
de Tutor.

Brindar una instancia de formacion que situe al estudiante en el ejercicio de la
Orientacién Educativa, como opcién de intervencion e investigacion del Psicologo en el
campo de la educacion en general y en la pedagogia universitaria en particular.

3. CONTENIDOS Y ACTIVIDADES - BIBLIOGRAFIA BASICA

Se propone que los contenidos y actividades sean trabajados en espacios de formacion
entre estudiantes, con supervision docente, continuando la propuesta realizada en el
primer semestre por la Prof. Graciela Plachot (IPEDH) y Sofia Ramos (Progresa) en el
Modulo Referencial 1.

Las tutorias entre pares constituyen hoy un dispositivo para orientar y acompafar a los
estudiantes en su transito formativo. Es  una estrategia impulsada desde diferentes



espacios educativos internacionales y nacionales con diferentes objetivos. En la
Universidad de la Republica, y desde la CSE y el PROGRESA se procura potenciar las
trayectorias educativas de todos los estudiantes.

En el marco de la Segunda Reforma Universitaria tomando la propuesta de Ila
generalizacion de la ensefianza avanzada estamos interpelados a pensar de qué se trata
ensefar hoy. Es necesario en este sentido establecer nuevos vinculos con el estudiante,
y potenciar otros para que el avance curricular en la Educacion Superior sea posible y
permanente.

La numerosidad en la UdelaR es deseable y necesaria si pretendemos cumplir con la
democratizacion de la educacion superior,de modo que la identidad social que se
construye en la universidad pueda ser popular y no de elite. Para esto debemos pensar y
practicar nuevos modelos pedagdgicos que nos permitan articulaciones e inclusiones
posibles.

Las actividades de ensefianza que posibilitan apoyar al estudiante de modo
personalizado, ofrecen un andamiaje al proceso de formacién integral.

En esta linea, el trabajo entre pares tiene por los menos tres sentidos fundamentales: uno
refiere a la promocion de una actitud solidaria, una apuesta ética de dar lugar al otro y
colaborar con él. Aporta a construir un camino hacia la formacion de profesionales con
compromiso social.

Otro refiere al apoyo a la universalizacion de la educacién superior que requiere para que
efectivamente sea posible del compromiso y la dedicacion de todos los actores
universitarios, y sobre todo de los estudiantes. Pensar en una universidad inclusiva exige
un proceso de transformacion que subraya la tarea colaborativa entre autoridades,
docentes, estudiantes y funcionarios de acompafar las trayectorias.

En tercer término, el vinculo que se establece entre tutor-tutoreado, posibilita el
aprendizaje, la confianza y el camino de la autonomia para el estudiante que ingresa,
mientras que el tutor afianza y actualiza lo aprendido en su transito formativo, en la
medida que lo comparte y discute con otro.

La propuesta que se presenta comprende una experiencia de aprendizaje y formacion
entre pares, desde un espacio de orientacion y acompafiamiento al estudiante del ciclo
de ingreso a la Facultad de Psicologia, en el segundo semestre del Ciclo Inicial del
PELP 2013, en la Unidad Curricular Formacién integral.

En esta unidad curricular se propone partir del concepto de formacién, entendido como un
proceso que al decir de la Prof. M Ruiz “implica una co experiencia, un aventura en
comun, una relacién con los otros sujetos y una relacion con el si mismo”. (2009).
Problematizar el sentido de la formacién y desde alli poder pensar la formacion integral de
cada uno y la integralidad en la tarea.

En este sentido tomar como insumo que en el marco de la Segunda Reforma
Universitaria, el Consejo Directivo Central (CDC) en su sesién del 27 de octubre de 2009
aprueba el documento titulado “Para la renovacion de la ensefianza y la curricularizaciéon
de la extension y las actividades en el medio”. EI mismo, entre otros aspectos, ubica la
integralidad de funciones como un eje central de la renovacién de la ensefianza y del
ejercicio de la docencia universitaria, buscando articular el compromiso de la Universidad
con las transformaciones sociales requeridas para mejorar las condiciones de vida de la
poblacion, con la formacion pedagdgica y el mejor nivel en la produccion e intercambio de
conocimientos.

Se instaura la promocion de la Integralidad en el quehacer de docentes y estudiantes
universitarios con el objetivo de promover un aprendizaje integral, a partir del encuentro
interdisicplinario, asi como de la articulacion de las tres funciones universitarias:
ensenanza, extensidn e investigacion. La integracion de saberes desde diferentes



disciplinas y en dialogo con actores sociales es clave para el aporte de la Universidad en
el abordaje de temas y problemas concretos y cotidianos.

Ejes tematicos:
® La formacion universitaria: una responsabilidad individual y colectiva.

Collazo, Mercedes ( 2013) “El cambio curricular, una oportunidad para
repensar(nos). En InterCambios, n° 1, marzo.

Freire,P. (2002)“La pedagogia de la esperanza.”siglo XXI editores.Argentina.

Freire, P (2006)” La pedagogia de la autonomia”. S XXI. México. Undécima edicion.

® La Integralidad en la UdelaR: Integracion de saberes, funciones e
Interdisciplina .

UdelaR. PIM.Construyendo integralidad enel territorio. A cinco anos del programa
integral metropolitano. La Universidad en el barrio.

Rudolf,S y Sanguifiedo,F. Segunda reforma universitria. Hacie la integralidad en la
UdelaR. Serie Practicas y saberes. Apex. UdelaR. Mvdeo. 2014

UdelaR. Integralidad sobre ruedas. Afio Il. N° 2. Facultad de Humanidades y
ciencias de la educacion.Montevideo, marzo de 2013.

UdelaR (2011) Integralidad: tensiones y perspectivas. Montevideo:Universidad de

la Republica.

Kaplun, G. (2013) “La integralidad como movimiento instituyente en la
Universidad”. En:interCambios, n° 1, marzo.

UdelaR. (1958). Ley Organica de la Universidad de la Republica. Montevideo:
UdelaR
Federacion de Estudiantes Universitarios del Uruguay, FEUU (2004). Ensefanza —
Extension, un encuentro necesario.

Servicio Central de Extension y Actividades en el Medio, Programa Integral
Metropolitano. Hacia un pais de aprendizaje, democracia e inclusion.

® Formacion Integral en Facultad de Psicologia.
® Abordajes y desarrollo de la integralidad en Facultad de Psicologia
® Hacia la construccion de Itinerarios de Formacion Integral.

UdelaR (2011) En la Ruta de la Integralidad: Proyectos de extension
estudiantiles 2009-2010 Montevideo:Universidad de la Republica.
UdelaR. (2011). Coleccién Hacia la Reforma Universitaria N° 12: Una mirada al
camino recorrido, apuntando a redoblar esfuerzos. Montevideo: Universidad de la
Republica.
UdelaR. (2010).Hacia la reforma universitaria la extension en la renovacion de la
ensefianza: Espacios de Formacion Integral. Montevideo: Universidad de la
Republica.
UdelaR. (2009). Para la renovacion de la ensefanza y la curricularizacion de la
extensién y las actividades en el medio. Montevideo: Universidad de la Republica.
Carrasco, J.C. (1989) Extension, idea perenne y renovada. La Gaceta
Universitaria. Aio 3, N° 2/3. Noviembre — Diciembre 1989.

Considerando la doble vertiente formativa de la tutoria el estudiante tutor podra
formarse en relacion al conocimiento de:

El rol de Tutor



* Vinculo. Interaccion entre iguales.
* Trabajo en equipo.
* Especificidades de la Formacion Universitaria
El estudiante universitario: perspectiva socio-histérico-cultural
* Autonomia y acompafamiento en la orientacion.
» Estrategias de aprendizaje en el Nivel de Ensefianza Superior.
» Oficios y haceres del psicélogo como orientador educativo
* Intervencion e investigacion en la educacion
* Integralidad de funciones en la Universidad de la Republica.
» Experiencias de formacion integral.
* Programas Plataforma de la UdelaR. ( Apex-PIM)

4. METODOLOGIA — EVALUACION

Metodolégicamente se proponen espacios semanales de supervision docente de
15 tutores durante todo el semestre, para apoyar y discutir la tarea que se realiza
entre tutores y con los estudiantes del Modulo referencial 2.

También se incluyen durante el primer mes plenarios con la totalidad de los tutores
y de los docentes del equipo para discutir y colectivizar bibliografia y experiencias
en relacion a tematicas centrales.( que aparecen en el punto 5)

La evaluacion se hara considerando el proceso transitado por el grupo e
individualmente.

Se tomaran como insumos de evaluacion trabajos subgrupales ( equipo de tutores)
e individuales ( responsabilidad de cada tutor con sus tutoreados).

La evaluacion incluye aspectos de apropiacion y compromiso con la tarea y con el
grupo asi como iniciativa en las propuestas.



5- CARACTERISTICAS DE LA PROPUESTA (dedicacion horaria y horario de
supervision semanal)

(Detalle otros horarios de participacion, plenarios, reuniones, etc. Horarios requeridos de
trabajo de campo y lugar de trabajo en cada caso)

La tarea del estudiante tutor se desarrollara en diferentes instancias:

-un espacio de hora y media con 30 estudiantes de segundo semestre que cursen Modulo
Referencial 2. Estos estudiantes seran tutoreados por 5 tutores estudiantiles ( uno cada 6)
En caso de coordinarse visitas a instituciones, seran acordadas con antelacion.

-Se propone ademas un espacio de supervision docente del grupo de tutores de hora y
media semanal integrado por 15 estudiantes y un docente coordinador.

-Se prevee un tercer espacio de discusion, organizacion, planificacion y produccion entre
los estudiantes tutores, que sera definido y acordado en dias y horarios por cada equipo.

Al inicio del semestre el grupo de tutores debera participar de las siguientes actividades
plenarias a realizarse en el mes de agosto los viernes de 16 y 30 a 18 y 30:
1-Presentacién y fundamentacion de la propuesta Buscando Formas. Integracion de
los equipos de tutores. Viernes 8 de agosto.

2-Tutorias estudiantiles. Conceptualizacion. Viernes 15 de agosto.

3-Formacion integral e integralidad. Viernes 22 de agosto.

4-El estudiante que ingresa a la UdelaR. Ser estudiante universitario. Viernes 29 de
agosto

La Propuesta BUSCANDO FORMAS Acredita 10 créditos en Proyectos por el modulo
Practicas y proyectos y 5 créditos por cooperacion institucional en el entendido que esta
tarea aporta a la construccion de un tipo de institucion comprometida con la poblacion .Se
oferta a estudiantes de sexto semestre ( ciclo integral) y octavo semestre ( graduacion)



