CURRICULUM VITAE

Julio César Neffa
Datos correspondientes a los Gltimos 5 afios

1. INFORMACION GENERAL

1. DATOS PERSONALES

Apellido y Nombres: Neffa, Julio César

Nacionalidad: Argentina
Email: juliocneffa@gmail.com, jneffa@ceil-conicet.gov.ar

2. LUGAR ACTUAL DE TRABAJO EN ARGENTINA

Centro de Estudios e Investigaciones Laborales (CEIL del CONICET)
Calle Saavedra N° 15, Planta Baja y Piso 4°

CP 1083 Ciudad Autonoma de Buenos Aires

Telefax N°: (011) 4953-7651/9853 y (011) 4952-7440

Email: jneffa@ceil-conicet.gov.ar

3. SITUACION PROFESIONAL ACTUAL

1. Investigador Superior del Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas (CONICET),
de la Republica Argentina.

2. Profesor Titular Consulto, con dedicacion simple, de la materia Politica y Derecho Social,
Licenciatura en Administracion, Facultad de Ciencias Econdmicas de la Universidad Nacional de La
Plata.

3. Director de la carrera de Especializacién en Gestion de las Relaciones de Trabajo de la Facultad de
Ciencias Econémicas de la Universidad Nacional del Nordeste (UNNE) RES. 206/11.

4. Director de las Carreras de Especializacion en Gestién de las Relaciones Laborales y de la Maestria

en Relaciones Laborales de la Universidad Nacional de Lomas de Zamora (UNLZ)

5. Coordinador del Area Macroeconomia, trabajo y empleo, en el CITRA (Centro de Investigacion de
los Trabajadores) de la UMET-CONICET, designado por el Directorio del CONICET (ad honorem).

4. FORMACION

e Grado
1965 Licenciado en Economia Politica
Facultad de Ciencias Econémicas de la Universidad de Buenos Aires.
° Posgrado
1967-69 Doctor en Sciences Sociales du Travail (spécialité: Economie du Travail)

Expedido por la Universidad de Paris I. Tesis sobre "Les Stratégies des Luttes Sociales en
Argentine", dirigida por el Prof. Henri Bartoli, Mencion: Tres Bien.

1967-69 Diplome de I' Ecole Nationale d' Administration (ENA)
Ciclo especial para estudiantes extranjeros.

1966-67 Certificat d’Etudes Politiques.
Expedido por la Fondation Nationale des Sciences Politiques, Paris.

1965-67 Technicien Supérieur en Développement Economique et Social.
Diploma del Tercer Ciclo (equivalente a doctorado) , expedido por el Institut d' Etudes du
Développement Economique et Social (IEDES) de I’Université de Paris I. Mémoire sur
"Complexes Industriels et Programmation Régionale", dirigida por el Prof. Jean Paelinck.

5. IDIOMAS:
Francés: Lee, comprende, habla y escribe correctamente.
Inglés: Lee y comprende.
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Italiano:
Portugués:

Lee y comprende.
Lee y comprende.

6. BECAS ACORDADAS

1973 Teaching Fellow, del Instituto Internacional de Estudios Laborales de la OIT, en Ginebra,
Suiza (3 meses)

1967.69 Beca de Cooperacion Técnica del Gobierno Francés

1967-69 Beca complementaria de la Fundacién Ford - Instituto Torcuato Di Tella,

1969 Pasantia de Investigacién en el Servicio de Educacidn Obrera de la OIT (2 meses)

1968 Teaching Fellow, del Instituto Internacional de Estudios Laborales de la OIT, en Ginebra,

Suiza (2 meses)

7. ASOCIACIONES CIENTIFICAS A LAS CUALES PERTENECIO o PERTENECE

Internacionales

AIRP
AFSAL
AIS
ALAST

Argentinas

AAEP
ASET
AENA
AAEAP
ARTRA
ADRHA

Asociacion Internacional de Relaciones de Trabajo

Association Francaise des Sciences Sociales sur I"’Amérique Latine
Asociacién Internacional de Sociologia

Asociacion Latinoamericana de Sociologia del Trabajo

Asociacion Argentina de Economia Politica

Asociacion de Especialistas en Estudios del Trabajo

Asociacion de ex alumnos de la ENA (Ecole National d”Administration)

Asociacion Argentina de Estudios de Administracion Pablica

Asociacion de Relaciones de Trabajo de la Republica Argentina

Comision de docentes universitarios de la Asociacion de Dirigentes de Recursos
Humanos de Argentina

Organizaciones no gubernamentales

1992-2015

Fundador y miembro de la Comisién Directiva de la Asociacion Civil sin Fines de
Lucro, “Trabajo y Sociedad”, dedicada a la realizacién de estudios y la edicién de
publicaciones en el area de las Ciencias Sociales del Trabajo. Actualmente ejerce la
funcion de Presidente (ad honorem)

8. PREMIOS Y DISTINCIONES HONORARIAS

2013
2012

2011

2010-2013
2009
2007

2004

1998.2003

Premio a la Labor Cientifica, Tecnologica y Artistica, en la categoria de Investigador
Formado. Distincion otorgada por la Universidad Nacional de La Plata.

Designado Profesor Emérito del Departamento de Economia y Administraciéon (ad
honorem), Resoluciéon UNM-R N° 395-12, de la Universidad Nacional de Moreno.
Receptor de la

Universidad de Carabobo (Venezuela), a propodsito de la destacada trayectoria del Dr.
Neffa en el &mbito de la academia y la investigacién. Facultad de Ciencias Econémicas
y Sociales.

Profesor Consulto de la Universidad Nacional de La Plata

Profesor Honorario de la Universidad Nacional de Buenos Aires. RES-UBA 6529/2009
Miembro del Comité de Investigacion de Sociologia del Trabajo de la Federacién
Espafiola de Sociologia.

Officier dans l'ordre des “Palmas Académicas”, por decreto del Ministro de la
Juventud, la Educacién nacional y la Investigacion de Francia, entregada por el Sefior
Embajador de la Republica de Francia.

Miembro del Consejo Académico del Centro Franco-Argentino de Altos Estudios en
Ciencias Sociales de la Universidad de Buenos Aires. (Ejercid esas funciones ad-
honorem).

Orden “Alejp Zulo
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1993

Chevalier des Palmes Académiques de la RepuUblica de Francia, otorgadas por el Sefior
Embajador de la Republica Francesa, el 19 de abril de 1993.

2. ESTUDIOS CURSADOS

1- FORMACION ACADEMICA

1.1. Secundarios

1954

Perito Mercantil
Escuela Normal Mixta "Ernesto A. Bavio", Gualeguay, Provincia de Entre Rios.

1.2. Universitarios, de grado

1965

Licenciado en Economia Politica,
Facultad de Ciencias Econdmicas de la Universidad de Buenos Aires.

1.3. Universitarios, de Posgrado

1967-69

1967-69
1966-67
1965-67

Doctor en Sciences Sociales du Travail (spécialité: Economie du Travail), Université de
Paris .

Diplome de I' Ecole Nationale d' Administration (ENA)

Certificat d’Etudes Politiques (Fondation Nationale des Sciences Politiques, Paris).
Technicien Supérieur en Développement Economique et Social (Institut d' Etudes du
Développement Economique et Social (IEDES) de I’Université de Paris I.

2. FORMACION COMPLEMENTARIA

Participacion en Seminarios intensivos de investigacion

2014

2013

2013

2012

2011

2010

Seminario Internacional “Factores psicosociales y la salud de los trabajadores. Una mirada
latinoamericana”, a cargo del Dr. Jorge Roman Hernandez. Institucién organizadora: Facultad
de Ciencias Econdmicas de la UNLP y Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires.
Lugar: Facultad de Ciencias Econdmicas de la Universidad Nacional de La Plata. Fecha: 24 al
26 de septiembre.
Seminario Internacional "Los comité de salud, seguridad y condiciones de trabajo en Francia:
entre los dispositivos y practicas", dictado por Catherine Pinatel, de la Asociacion Regional para
la Mejora de las condiciones laborales de Languedoc-Roussillon, miembro de la red ANACT
(Agencia Nacional para el Mejoramiento de las Condiciones de Trabajo), (UNLP) La Plata, 27,
28 y 29 de noviembre.
Seminario internacional “Riesgos psicosociales y precariedad: el caso francés”. dictado por el
Dr. Thomas COUTROT, Jefe del Dpto. de condiciones de trabajo y salud en el DARES
(Ministerio de Trabajo de Francia), (UNLP) La Plata, 16, 17 y 18 de octubre.
Seminario internacional del Prof. Robert Boyer, Profesor de la EHESS de Paris, “El aporte de la
teoria de la regulacion para comprender la crisis economica mundial actual y sus posibles
derivaciones”, (UNLP) La Plata, 3 al 5 de diciembre.
Curso intensivo del Dr. Robert BOYER, Profesor de la EHESS de Paris, Seminario sobre
“Macro modelizacion en la tradicion régulacionista” organizado por el Ministerio de Economiay
Finanzas Publicas de la Nacién, conjuntamente con el CEIL-PIETTE del CONICET, 11 al 21 de
mayo 2010 (30 horas de cétedra).
Seminario intensivo de investigacion del Dr. Jaques Freyssinet, Prof. de la Universidad de Paris
1, “Crisis, mercados de trabajo y sistemas de relaciones laborales en Europa occidental”,
dictado del 12 al 16 de abril 2010 (15 horas de catedra), Secretaria de Empleo del Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacidn, CEIL PIETT, y el SCAC de la Embajada de
Francia en Argentina.

3. CARGOS

1. CARGOS DOCENTES
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1.1 A nivel de grado
Universidad Nacional de La Plata

1986-2012 y
1971-1976 Profesor Titular Ordinario de “Politica y Derecho Social” de la Facultad de Ciencias
Economicas, régimen cuatrimestral.

1.2 A nivel de posgrado
Universidad de Buenos Aires

2012 Miembro del Equipo Coordinador y docente del seminario de Christophe Dejours sobre
“Psicopatologia y Psicodinamica del trabajo” organizado por la Facultad de Psicologia,
curso sobre “Procesos y organizacién del trabajo y su impacto sobre la salud de los
trabajadores”.

1993-2012  Profesor Titular del Seminario “Procesos de trabajo, organizacion del trabajo y relaciones
de trabajo”, Carrera de Maestria, del Programa de Postgrado en Ciencias Sociales del
Trabajo, dictado desde 2010 en colaboracion con la Dra. Andrea del Bono.

1998-2012  Profesor Titular del Seminario “Economia del Trabajo y el Empleo”, Carrera de Maestria,
del Programa de Postgrado en Ciencias Sociales del Trabajo, Facultad de Ciencias Sociales,
en colaboracion con los Dres. Pablo E. Pérez y Demian T. Panigo.

2004-2012  Profesor Titular de “Los jovenes entre la educacion y el trabajo” y de “Significado del
Trabajo”, en la Maestria en Psicologia Educacional, Facultad de Psicologia.

Universidad Nacional de La Plata

2013-presente Profesor Consulto de “Politica y Derecho Social” de la Facultad de Ciencias
Econdmicas.
2012 Coordinacién académica del seminario intensivo “El aporte de la teoria de la regulacion

para comprender la crisis econémica mundial actual y sus posibles derivaciones” y de otras
actividades académicas del Prof. Robert Boyer durante su misién en Argentina, dictado en
la Facultad de Ciencias Econdmicas, 3- 7 de Diciembre.

2011 Coordinacién del Seminario Internacional "Los riesgos psicosociales en el trabajo” a cargo
del Prof. Michel Gollac, Facultad de Ciencias Economicas UNLP. Organizado por:
Ministerio de Trabajo de la prov. de Buenos Aires, CEIL y Facultad de Ciencias
Economicas UNLP, septiembre 2011.

2007-2013  Profesor de “Significado del Trabajo” en la Maestria en Psicologia de la Orientacion
Profesional, Facultad de Psicologia.

2006-2010 Profesor de Politica Laboral y Social en la Carrera de Especializacion en Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social, Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de la UNLP, y
en la cohorte que se desarrolla en la Pcia. de Neuquén (CAyPN).

Universidad Nacional de Moreno

2012 Profesor Emérito del Departamento de Economia y Administracion (ad honorem),
Resolucion UNM-R N° 395-12

Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO), Sede Buenos Aires

2000-2013  Profesor de un moédulo sobre "Empleo y Desempleo”, en la Carrera de Especializacion en
Gestién y Control de Politicas Publicas.

Universidad Nacional de Rosario

2005-2012 Curso de Posgrado “Epidemiologia y trabajo”, para la carrera de Especializacion en
Epidemiologia, Instituto Lazarte, Universidad Nacional de Rosario.
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2001-2011

Curso de Posgrado sobre "Condiciones y medio ambiente de trabajo”, para los alumnos de
la Carrera de Especializacion en Medicina del Trabajo. Organizado por la Facultad de
Medicina.

Universidad Nacional de Tres de Febrero

2003-2013

Profesor de “Relaciones de Trabajo”, en la Maestria en Derecho del Trabajo y Relaciones
Laborales Internacionales, organizado por la Sociedad Argentina de Derecho Laboral y la
Universidad Nacional de 3 de Febrero. Los cursos se llevaron a cabo en el Centro Borges
(CABA), en la Universidad del Aconcagua (Mendoza), la Universidad Blas Pascal
(Cérdoba), de la Cuenca del Plata (Corrientes), el Colegio de Abogados de la Ciudad de
Buenos Aires y el Colegio de Abogados de San Isidro.

Universidad Nacional de Cérdoba

2010-2013

2012

2010

Profesor del “Curso sobre Sistemas Nacional de Innovacion”, en la carrera de
Especializacion en Gestion de la Innovacion y Vinculacion Tecnolégica. Organizado por la
Facultad de Ciencias Econdmicas.

Coordinador (junto con Florencia Médici y Demian Panigo) del Curso de post grado
“Teoria de la Regulacion y su aplicacion al estudio del caso argentino, 2011-2012" en la
Facultad de Ciencias Econdmicas.

Profesor del Curso “Calidad de vida en el trabajo” en la Carrera de Maestria en Psicologia
del Trabajo y de las Organizaciones, Facultad de Psicologia.

Fundacién Universidad Favaloro

2000-2013

Profesor estable de la asignatura “Condiciones y Medio ambiente de Trabajo (CYMAT)”,
para los alumnos de la Carrera de Especializacion en Medicina del Trabajo y Director de
Tesis de dicha Carrera.

Universidad Nacional de Lomas de Zamora

2010- 2015

2010-2015

2010- 2015

2010-2015

Director de las Carreras de Post grado de Especializacion en Gestion de las Relaciones
Laborales y de la Maestria en Relaciones Laborales (ad honorem), Facultad de
Ciencias Sociales.
Profesor de “Economia del Trabajo y del Empleo” de la carrera de Especializacion en
Gestion de las Relaciones Laborales, Facultad de Ciencias Sociales.

Profesor de “Cambio Cientifico y Tecnolégico y Organizacionales” de la Maestria en
Relaciones Laborales, Facultad de Ciencias Sociales.

Profesor de “Teoria de las Relaciones de Trabajo” (en coordinacion con la Dra. Andrea
Del Bono) de la Maestria en Relaciones Laborales, Facultad de Ciencias Sociales.

Universidad Nacional del Nordeste

2014

2014

2014

2013

Profesor del Seminario “Economia del Trabajo y el Empleo”, en la Carrera de
Especializacién en Gestién de las Relaciones de Trabajo, Facultad de Ciencias
Econdmicas.

Profesor del Seminario “Sociologia del Trabajo”, en la Carrera de Especializacion en
Gestion de las Relaciones de Trabajo, Facultad de Ciencias Econémicas.

Profesor del Seminario “Condiciones y medio ambiente de trabajo”, en la Carrera de
Especializacion en Gestion de las Relaciones de Trabajo, Facultad de Ciencias
Econdmicas.

Designacion como Profesor Visitante (ad honorem) para el dictado del Taller de Topicos
Integrados, de la Asignatura Seminario de Tépicos de Avanzada de la Licenciatura en
Relaciones Laborales y para el desarrollo de actividades de investigacion. Facultad de
Ciencias Econdmicas.

2. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE POSGRADO
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2011-12

2010-11

2011

2005

Programacion de la presentacién a la CONEAU de la carrera de Especializacion en Gestion
de las Relaciones de Trabajo de la Universidad Nacional del Nord Este.

Programacion de la presentacion a la CONEAU de las carreras de Especializacion en
Gestion de las Relaciones Labores y de la Maestria en Relaciones de Trabajo de la
Universidad Nacional de Lomas de Zamora.

Programacion de las carreras Licenciatura en Economia y Licenciatura en Relaciones de
Trabajo (junto con Demian Panigo), presentadas a la CONEAU por la Universidad
Nacional de Moreno.

Programacion de la Carrera de Maestria en Ciencias Sociales del Trabajo, de Dependencia
compartida, Facultad de ciencias Sociales de la UBA (Categorizada A)

3. CARGOS EN INSTITUCIONES ACADEMICAS Y DE INVESTIGACION

1. Cargos en instituciones cientifico-tecnoldgicas

2014

2012

Coordinador del Area Macroeconomia, trabajo y empleo, en el CITRA (Centro de
Investigacion de los Trabajadores) de la UMET-CONICET, designado por el Directorio
del CONICET (ad honorem).

Miembro del Consejo Consultivo de la Facultad de Ciencias Econdomicas de la
Universidad Nacional de La Plata.

2007-2009 Miembro de la Comision Mixta MINCyT-ECOS, Ministerio de Ciencia, Tecnologia e

Innovacién Productiva.

2007-2009 Miembro del Directorio de la Agencia Nacional para la Promocion de la Investigacion

Cientifica, de la SECyT primero y actualmente del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion Productiva.

2006-2008 Miembro de la Comision Consultiva del portal Biblioteca Electrénica De Ciencia Y

Tecnologia de la Republica Argentina, Resolucion de la Secretaria de Ciencia Tecnologia e
Innovacion productiva, N° 286/05.

2005-2007  Miembro de la Comision Asesora del Plan Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,

designado por la Secretaria de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SECTIP).

2002-2008 Delegado Administrador del Consorcio de Unidades Ejecutoras del CONICET,

localizadas en Saavedra 15, Capital Federal.

2003- 2012 Miembro de la Comisidon Asesora en CONICET para evaluar candidatos a Investigadores

Superiores.

1999- 2002 Miembro de la Comisién Asesora de Economia del CONICET, para evaluaciéon de

solicitudes de beca y de los ingresos a la Carrera del Investigador.

1996- 2009 Director del Centro de Estudios e Investigaciones Laborales - Programa de Investigaciones

Econdmicas sobre Tecnologia, Trabajo y Empleo (CEIL-PIETTE del CONICET), luego de
la fusién resuelta por el CONICET y posteriormente Director del CEIL por concurso
publico de antecedentes y oposicion.

2. Cargos en organizaciones no gubernamentales vinculadas con el sistema cientifico

1992-2013 Fundador y actual miembro de la Asociacién Civil sin fines de lucro Trabajo y Sociedad,

dedicada a la realizacion de estudios y la edicion de publicaciones sobre las ciencias sociales
del trabajo.

3. Cargos editoriales

2013

2013

2012

Miembro del comité editorial de la Revista Ciencias Administrativas, Revista digital de la
Facultad de Ciencias Econdmicas de la Universidad Nacional de La Plata.

Miembro del comité editorial de la Revista Estado y Politicas Publicas, Revista vinculada al
Area Estado y Politicas Publicas de FLACSO (Facultad Latinoamericana de Ciencias
Sociales), sede Argentina.

Miembro del Editorial Board y del International Advisory Board de la revista (on line) Revue de
la Régulation. Capitalisme, Institutions, Pouvoirs. Editada por la Maison des Sciences de

I'Homme, Paris Nord.
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2011

2010

Miembro del Consejo Consultivo de la Revista Salud Colectiva, editada por la Universidad
Nacional de LanUs y la Asociacidn Civil Salud Colectiva Centro de Estudios para la Salud.
Miembro del Consejo Consultivo de Atlantida. Revista Canaria de Ciencias Sociales, editada
por la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales de la Universidad de La Laguna (Islas
Canarias, Espafia).

4. PROYECTOS DE INVESTIGACION Y SERVICIOS CIENTIFICO-TECNICOS

1. Proyectos de investigacion

2014-2015 Director del Proyecto "Riesgos psicosociales en el trabajo (RPST). Analisis de su impacto

sobre la salud de los trabajadores, las organizaciones, y los sistemas de salud y de la
seguridad social. Facultad de Ciencias Econdmicas, Universidad Nacional de La Plata. Co-
directora: Elena Denda.

2012-2016 Director del Proyecto "Riesgos Psicosociales en el trabajo. Nuevas dimensiones de las

condiciones y medio ambiente de trabajo, percepcion de los trabajadores, e impacto en las
empresas y organizaciones” MO003/13 Res. 678/13 CS (04/09/13), Universidad Nacional
del Nordestre, Co-directora Ménica Inés Cesana Bernascoini.

2012-2014  Director del Proyecto de Investigacidn "Una dimensién de las CYMAT poco estudiada: los

riesgos psico-sociales en el trabajo asalariado”, presentado en el marco del “Llamado para
Acreditacion 2012 (Programa de Incentivos)" acreditado por la Secretaria de Ciencia y
Técnica de la UNLP, Cddigo 11/E121. Co-directora: Elena Denda.

2010-2012 Director del Proyecto de Investigacién y Desarrollo (PID) “Teletrabajo en relacion de

dependencia en la Ciudad autbnoma de Buenos Aires, La Plata, Berisso y Ensenada.
Relevamiento de experiencias y posturas”, acreditado por la Secretaria de Ciencia y
Técnica de la UNLP en el marco del Programa de Incentivos para el periodo 2011-2012,
Cddigo 11/E114.

2006-2013 Director del Proyecto “Modos de desarrollo y politicas de empleo en argentina”, con sede

en el CEIL PIETTE, financiado por el FONCYT, de la Agencia Nacional para la
Investigacion Cientifica. Codigo 2383/06.

2009-2011 Director del Proyecto de Investigacion y Desarrollo (PID), “El sistema argentino de

relaciones de trabajo”, en el Programa de Postgrado en Derecho del Trabajo y Relaciones
de Trabajo, de la Universidad de Tres de Febrero. Co-director: Julio Armando Grisolia.

2. Convenios, asesorias o servicios técnicos a terceros. Transferencias.

2012

2011

Director de la Consultoria proyecto: “Sistema de seguridad social en Argentina:
transformaciones recientes, contexto latinoamericano y propuestas de reformas inclusivas de
segunda generacion”. Realizado con la colaboracién de Juliana Persia, Guillermo Hang y
Luciana Storti. Convenio ANSES- Universidad Nacional De Moreno.

Director de la Consultoria proyecto: “Medidas de politica alternativas y complementarias para
reducir la informalidad y el trabajo no registrado”. Ministerio de Economia y Finanzas Publicas,
Secretaria de Politica Econémica. Programa FIME (Fortalecimiento Institucional del Ministerio
de Economia y Finanzas Publicas). Sistema de Seguimiento y Evaluacion de Politicas, Unidad de
Desarrollo de Estrategias, Planificacion y Disefio de Politicas Econémicas (UEPPE).

2010 Director de la Consultoria proyecto: “Asistencia técnica para el estudio del mercado de trabajo, el

2010

trabajo (relaciones profesionales, condiciones y medio ambiente de trabajo) y para la propuesta
de politicas que impacten el mercado de trabajo”. Proyecto FISPE (Fortalecimiento Institucional
de la Secretaria de Politica Econdémica). Unidad de Desarrollo de Estrategias, Planificacion y
Disefio de Politicas Econdmicas (UEPPE). Prestamo BID 1575/0C-AR (FISPE). Realizado con
la colaboracion de Maria Laura Oliveri y Pablo Trucco.

Director de la Consultoria proyecto “Asistencia técnica para el estudio del empleo desde una
perspectiva regional y analisis y propuesta de politicas de empleo de impacto local”. Realizado
con la colaboracion de Juan Martin Bustos, Juliana Persia, Pablo Agustin Trucco y Maria Laura
Oliveri. Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, Secretaria de Politica Econdmica.
Programa FIME (Fortalecimiento Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas).
Sistema de Seguimiento y Evaluacién de Politicas, Unidad de Desarrollo de Estrategias,
Planificacion y Disefio de Politicas Economicas (UEPPE).
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2010 Director de la Consultoria proyecto: “Crecimiento, cambio cientifico-tecnol6gico e innovaciones
productivas y sus impactos sobre el trabajo, el empleo, la proteccion social, los salarios y la
distribucion del ingreso”. Proyecto FISPE (Fortalecimiento Institucional de la Secretaria de
Politica Econémica) de Asesoramiento a la Secretaria de Politica Econémica del Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas. Realizado en colaboraciéon con Ana Bueno, Juan Manuel
Vazquez Blanco, Nora Mendizabal y Adrian des Champs.

2009-10 Neffa, J.C., dir., Gandur, Felipe, coord. “Evaluacion de proyectos presentados a la CNPA
(Comision Nacional de Pensiones Asistenciales, del Ministerio de Desarrollo Social) para el
otorgamiento de pensiones asistenciales y asignaciones familiares”. SSEPYMEYDR-MECON.

3. Proyectos de extension
2014-2015  Director del Proyecto "“Hablemos del trabajo. Conocer las condiciones de trabajo para

transformarlas”. Unidad ejecutora: Facultad de Ciencias Econémicas de la Universidad
Nacional de La Plata.

5. DIRECCION DE INVESTIGADORES, BECARIOS Y TESISTAS (2012-2013)

1. BECARIOS

2014-2016  Nicolas Dvoskin. Beca CONICET Doctoral Tipo Il
Tema: “Los ciclos de capitalizacion y repartoen la historia previsional argentina. Teorias,
ideas y fundamentos en las reformas de la seguridad social (1957-2010)”.
Director: Julio Neffa

2013- 2015 Valeria Patricia Ojeda. Beca Doctoral CONICET Tipo Il (cofinanciada).
Tema: “Sistema de Gestion de la Fuerza de Trabajo en la Administracion Publica
Provincial. Relacidn entre politica y empleo en Corrientes desde la recuperacion de la
Democracia (1983-2009)”. Universidad Nacional del Nordeste.
Director: Julio César Neffa.

2013-2015 Ana Garriz. Beca CONICET Doctoral Tipo II.
Tema: “Dependencia externa de autopartes: analisis de los determinantes transversales y
especificos de una de las principales fuentes de demanda de divisas en Argentina”.
Director: Demian Panigo. Co-Director: Julio Cesar Neffa

2010-2012  Ezequiel Grinberg. Beca Doctoral CONICET Tipo Il.
Tema: “La expansion del monocultivo de soja transgénica en la provincia de Santa Fe en el
periodo 1996-2008: Del beneficio individual a la sustentabilidad territorial”.
Director: Julio César Neffa. Co-Director: Guillermo Neiman

2009-2012 Martina Pedocchi. Beca CONICET Doctoral Tipo | con paises latinoamericanos.
Tema: “Pequefias y medianas empresas desarrolladoras de software en Uruguay: un estudio
acerca de la relacion entre el cliente y el trabajador informético”.
Directores: Julio C. Neffa / Mariana Busso. Codirector: Luis Leopold.

2009-2012  Sucel Fernandez Barreto. Beca Doctoral CONICET Tipo I, con paises latinoamericanos.
Tema: “Cultura del trabajo y contacto intercultural: una mirada en los sectores turisticos de
Cuba y Argentina“.
Director: Julio Neffa. Co-director: Pablo Rodriguez

2. DIRECCION DE TESIS (2009-2013)
2. 1. Tesis de Doctorado
Universidad de Buenos Aires
2013  Director de la Tesis de Doctorado
Tesista: Mariana A. Gabrinetti
Titulo: “Programas sociales de empleo y de transferencia condicionada de ingresos:

representaciones de los destinatarios y agentes que participan de su implementacion. La Plata y
Gran La Plata, 2000-2012”
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2009

Carrera: Doctorado en Ciencias Sociales

Institucidon: Facultad de Ciencias Sociales

Co- Director de Tesis de Doctorado (Co- director: Dr. Jean Guichard)

Tesista: Gabriela Aisenson

Titulo: Representaciones, preferencias y elecciones ocupacionales de los jovenes que finalizan la
escuela media.

Carrera: Doctorado en Psicologia

Institucion(es): Facultad de Psicologia (UBA) y Conservatoire National des Arts et Métiers
(CNAM, de Paris).

2.2. Tesis de Maestria (2009-2013)

Universidad Nacional de Buenos Aires

2013

2010

2009

2009

Director de Tesis de Maestria

Tesista: Nicolas Dvoskin

Titulo: “La seguridad social en los afios desarrollistas (1957-1968). ldeas y teorias econdmicas
en los debates sobre su reforma”

Carrera: Maestria en Historia Econémica y de las Politicas Econdmicas

Institucion: Facultad de Ciencias Econdmicas

Co- Director de Tesis de Maestria (Co-Directora: Ana Maria Catalano)

Tesista: Pablo Granovsky

Titulo: Innovacion y cambio tecnoldgico. Analisis del impacto en las calificaciones de los
trabajadores mecéanicos a partir de la introduccion de la electronica en el automovil

Carrera: Maestria en Ciencias Sociales del Trabajo

Institucion: Dependencia compartida con la Facultad de Ciencias Sociales de la UBA

Director de Tesis de Maestria

Tesista: Frassa, Maria Juliana

Titulo: Respuestas laborales y empresariales en la industria naval frente a la implementacion de
un nuevo modelo de desarrollo econémico en los afios noventa. El caso del Astillero Rio
Santiago

Carrera: Maestria en Ciencias Sociales del Trabajo

Institucion: Dependencia compartida con la Facultad de Ciencias Sociales de la UBA

Director de Tesis de Maestria

Tesista: Salas, Julieta Alejandra

Titulo: La sobreeducacion de los jovenes asalariados de Argentina en el periodo 1995-2003:
heterogeneidades y desequilibrios

Carrera: Maestria en Ciencias Sociales del Trabajo

Institucion: Dependencia compartida con la Facultad de Ciencias Sociales de la UBA

2.3. Trabajos Finales de Carreras de Especializacion

Universidad Favaloro

2009

2009

Director de la Tesina de Especializacion

Tesista: Andrea Asenjo Santellan

Titulo: Condiciones de trabajo y salud en conductores de transporte publico urbano
Carrera: Especializacion en Medicina del Trabajo

Institucion: Facultad de Posgrado

Director de la Tesina de Especializacion

Tesista: Andrea Veronica Diaz

Titulo: Enfermedades causadas por el uso de la PC en el trabajo

Carrera: Especializacion en Medicina del Trabajo

Institucion: Facultad de Posgrado

3. DIRECCION DE INVESTIGADORES DE CONICET (200-2013)

2006-2008 Mariana Busso

Investigadora Asistente CONICET, especialista en Sociologia del Trabajo

2005-2008 Andrea Del Bono
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Investigadora Asistente CONICET, especialista en Sociologia del Trabajo
2003-2008 Demian Tupac Panigo
Investigador Asistente CONICET, especiallista en Macroeconomia.

6. ACTIVIDADES DE EVALUACION

1. Evaluacion de personal CyT

2003-2012 Miembro de las Comisiones Asesoras de CONICET para evaluar candidatos a
Investigadores Superiores.

1999-2013 Evaluador del FONCyT de la Agencia Nacional de Promocién de la Investigacion
Cientifica.

2. Jurado de concursos docentes
Jurado en los concursos para la designacion de Profesores (Titulares, Asociados, Adjuntos y auxiliares)
llevados adelante en las siguientes Universidades Nacionales:

Universidad de Buenos Aires

Universidad Nacional de General Sarmiento

Universidad Nacional Arturo Jauretche

Universidad Nacional de Moreno

Universidad Nacional de Quilmes

Universidad Nacional de La Plata

Universidad Nacional de Cordoba

3. Jurado de Tesis

2014 Roberto Picozzi
Tesis de Maestria
Titulo: “El mercado de trabajo en la argentina post-2003: estado de la cuestién, aportes y
tendencias recientes”
FLACSO- Buenos Aires

2010 Nuria Inés Giniger
Doctorado en Filosofia y Letras
Titulo: "Asi se templo el acero. Estrategias de control laboral y respuestas sindicales en el
emplazamiento sidero metaltrgico de Villa Constitucion. Implicancias dentro y fuera de la
fabrica"

2011 Adela Plascencia
Tesis de Maestria en Economia Social
Titulo: "La oxidacion monetaria y la moneda social: Aportes tedricos y analisis de un caso:
la moneda social oxidable de Venado Tuerto, Pcia. de Santa Fé",
Universidad de General Sarmiento, Instituto del Conurbano.

1992-2007  Presidente del Jurado de 26 Tesis de Maestria en Ciencias Sociales del Trabajo.
Primeramente en el CEA de la UBA, y posteriormente en la Facultad de Ciencias Sociales
de la UBA.

4. Evaluacion de programas/proyectos de 1+D y/o extensién

1999- 2013 Evaluador del FONCyT (Fondo para la Investigacién Cientifica y Tecnol6gica) de la
Agencia Nacional de Promocion de la Investigacion Cientifica.

2012 Jurado del Concurso de proyectos de investigacion CLACSO-Asdi 2012 sobre “El estado
de las ciencias sociales en América Latina y el Caribe en el mundo contemporéneo”, en
las categorias nivel superior, consolidacion académica e iniciacién a la investigacion.
Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales, Buenos Aires.

2012 Miembro del Comité Evaluador correspondiente al Area Economia de la Facultad de
Ciencias Econémicas de la Universidad Nacional de Cordoba.

1992-2012 Evaluador de Proyectos de Investigacion y Desarrollo presentados a las Secretarias de
Ciencia y Técnica de las siguientes Universidades Nacionales:

Universidad de Buenos Aires
Universidad Nacional de La Plata
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Universidad Nacional de Mar del Plata

Universidad Nacional del Nord-Este

Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires
Universidad Nacional de San Luis

Universidad Nacional de General Sarmiento

Universidad Nacional de Quilmes

Universidad Nacional de Lanus

Universidad Nacional de Cuyo

Universidad Nacional de la Patagonia Austral

Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires

5. Evaluacion institucional
2011 Jurado representante del CONICET en la seleccion de director para el Instituto de

Investigaciones Econdmicas y Sociales del Sur (IIESS), dependiente de CONICET vy de la
Universidad Nacional del Sur. RES. N°: 0117/11.

6. Otro tipo de evaluaciones

2009-2015 Miembro del Jurado del Concurso Bicentenario de la Patria Premio Juan Bialet Masé, “El
estado de la clase trabajadora en la Provincia de Buenos Aires”, organizado por el
Ministerio de Trabajo de la Pcia. de Buenos Aires.

7. PUBLICACIONES

2. Libros

2.1. Como Unico autor

Neffa, Julio César (2003) El trabajo humano. Contribucién al estudio de un valor que permanece.
Asociacion Trabajo y Sociedad, CEIL-PIETTE-CONICET, Lumen, Buenos Aires, 280 péginas.

Neffa, Julio César (2000) Las innovaciones cientificas y tecnoldgicas. Una introduccion a su economia
politica. Asociacion Trabajo y Sociedad, CEIL-PIETTE-CONICET, Lumen, Buenos Aires, 402
paginas.

Neffa, Julio César (2000) ¢(Qué hacer para mejorar la competitividad de las PyME argentinas?
Asociacion Trabajo y Sociedad, CEIL-PIETTE-CONICET, Buenos Aires, 245 paginas.

Neffa, Julio César (1998) Los paradigmas productivos taylorista y fordista y su crisis. Una contribucion
a su estudio desde la Teoria de la Regulacién. Ed. Lumen-Humanitas, PIETTE del CONICET vy
Trabajo y Sociedad, Buenos Aires, 224 paginas.

Neffa, Julio César (1998) Modos de Regulacién, Regimenes de Acumulacién y su crisis en Argentina
(1880-1996). Una contribucién a su estudio desde la Teoria de la Regulacién, Ed. EUDEBA,
PIETTE del CONICET y Trabajo y Sociedad, Buenos Aires, 510 paginas.

Neffa Julio César (1990) Proceso de trabajo y economia de tiempo. Contribucién al analisis critico del
pensamiento de Karl Marx, Frederick W. Taylor y Henry Ford. Ed. CREDAL-URA N° 111 au
CNRS y Editorial Humanitas, Buenos Aires, 356 pags.

Neffa, Julio César (1989) ;Qué son las condiciones y medio ambiente de trabajo? Propuesta de una
nueva perspectiva. Ed. CEIL-CONICET, Area de Estudio e Investigacion en Ciencias Sociales del
Trabajo de la SECYT, CREDAL-URA N° 111 au CNRS, Ed. Humanitas, Buenos Aires.

Neffa, Julio César (1987) Procesos de trabajo, nuevas tecnologias informatizadas y condiciones y medio
ambiente de trabajo en Argentina. Primera edicién Ed. Fundacidon Friedrich Ebert, Buenos Aires,
1987. Segunda edicion Ed. Centro de Estudios e Investigaciones Laborales del CONICET, Area de
Estudio e Investigacion en Ciencias Sociales del Trabajo de la SECYT y CREDAL-URA N° 111
au CNRS, Ed. HUMANITAS. Buenos Aires.

Neffa, Julio César (1986) La participacion de los trabajadores en la gestion empresarial en la Republica
del Per( (1968-80), Serie de Investigacion, Doc: N° 84, Ed. Instituto Internacional de Estudios
Laborales de la OIT, Ginebra, 111 pags.

Neffa, Julio César (1986) El trabajo temporario en el sector agropecuario de América Latina, redactado
con la colaboracion de Juan Carlos Bosio y Claude Dumont. Ed. OIT, Ginebra, 138 pags.

Neffa, Julio César (1982) Proceso de trabajo, division del trabajo y nuevas formas de organizacion del
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trabajo, Ed. INET (Instituto Nacional de Estudios del Trabajo) de la Secretaria de Trabajo y
Prevision Social de los Estados Unidos Mexicanos, México DF, 244 pags.

2. Articulos en revistas cientificas

Neffa,

Neffa,

Neffa,

Neffa,

Julio César (2012) “La evolucion de la relacion salarial durante la post convertibilidad”, Revue de
la régulation. Capitalisme, institutions, pouvoirs. N° 11, Edicion especial sobre « Les capitalismes
en Amérique latine. De I'économique au politique ».

Julio César (2011) “Politicas de empleo: una vision sintética de largo plazo (1989-2011)”, Voces
del Plan Fénix, afio 2 nimero 6, mes de junio.

Julio César; Persia, Juliana; Bustos, Juan Martin y Oliveri Maria Laura (2011) “Evolucion del
mercado de trabajo y de la estructura del empleo en la Provincia de Buenos Aires desde la
convertibilidad (1991-2009)", Cuestiones de Sociologia, Revista del Departamento de Sociologia,
FAHCE -UNLP nro. 7, pp. 78- 113.

Julio César, Oliveri, Maria Laura y Juliana Persia (2010) “Transformaciones del mercado de
trabajo en Argentina: 1974-2009”, Atlantida. Revista Canaria de Ciencias Sociales, VVolumen 2,
NUmero especial sobre Argentina. Universidad de la Laguna, Espafia, ISSN 2171-4924.

3. Capitulos y partes de libros

Neffa,

Neffa,

Neffa,

Neffa,

Neffa,

Neffa,

Neffa,

Neffa,

Neffa,

Neffa,

Julio César (2014) “Relaciones entre la actividad fisica, el trabajo y la salud”, en REDAF Aportes
para recrear una cultura de la actividad fisica en Argentina, Consejo Nacional de Coordinacion
de Politicas Sociales, Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion, Buenos Aires.

Julio César (2012) “Subcontratacion, tercerizacién y precarizacion del trabajo y el empleo: una
vision regulacionista desde la economia del trabajo y el empleo”, en Celis Ospina, Juan Carlos: La
subcontratacion laboral en América Latina: Miradas multidimensionales. CLACSO y Ediciones
de la Escuela Nacional Sindical, Medellin.

Julio César (2011) “Aportes para comprender la Idgica de generacién del empleo precario”, en
Andrea del Bono y German Quaranta, (Comps.) Convivir con la incertidumbre: aproximaciones a
la flexibilizacion y precarizacion del trabajo en Argentina. Ed. Ciccus, y CEIL PIETTE, Buenos
Aires.

Julio César; Olivieri, Maria Laura y Persia, Juliana (2011) “Transformaciones del mercado de
trabajo en Argentina: 1974-2009”; en Neffa Julio César, Demian T. Panigo y Pablo E. Pérez,
Transformaciones del empleo en Argentina. Estructura, dinamica e instituciones, CEIL PIETTE,
Ed. CICCUS, Buenos Aires.

Julio César (2010) “El trabajo no registrado como modalidad limite de precariedad”, en: Busso,
Mariana y Pérez, Pablo (Comps.) ¢La corrosion del trabajo? Estudios sobre informalidad y
precariedad laboral en la Argentina contemporanea, Ed. CEIL-PIETTE, Trabajo y sociedad,
Mifio y Davila, Buenos Aires.

Julio César (2010) “Naturaleza y significacion del trabajo/empleo precario”, en Busso, Mariana y
Pérez, Pablo (Comps.) ¢La corrosion del trabajo? Estudios sobre informalidad y precariedad
laboral en la Argentina contemporanea, Ed. CEIL-PIETTE, Trabajo y sociedad, Mifio y Davila,
Buenos Aires.

Julio César (2010) “La transicion desde la convertibilidad a la tasa de cambio real competitivo,
Modelos productivos y sus impactos sobre la relacion salarial. Reflexiones a partir del caso
argentino”, en De la Garza Toledo, Enrique y Neffa, Julio Cesar (Comps.): Trabajo y modelos
productivos en América Latina, Argentina, Brasil,, Colombia, México y Venezuela luego de la
crisis del modo de desarrollo neoliberal, Ed CLACSO, Buenos Aires.

Julio César y Demian T. Panigo (2010) “El régimen de acumulacién durante la Convertibilidad,
Modelos productivos y sus impactos sobre la relacion salarial. Reflexiones a partir del caso
argentino”, en De la Garza Toledo, Enrique y Julio Cesar Neffa (Comps.) Trabajo y modelos
productivos en America Latina, Argentina, Brasil, Colombia, Mexico y Venezuela luego de la
crisis del modo de desarrollo neoliberal, Ed CLACSO, Buenos Aiires.

Julio César (2010) “La transicion desde los “verdaderos empleos” al trabajo precario”, en De la
Garza Toledo, Enrique y Neffa, Julio César (Coordinadores) Trabajo, identidad y accion colectiva,
Ed. CLACSO, UAM lztapalapa, Plaza y Valdés, México.

Julio César y Lopez, Emiliano (2010) “El crecimiento del empleo en Argentina desde la teoria de
la regulacion. Los cambios generados por la apertura internacional” en Neffa Julio César, Panigo
Demian y Pérez Pablo: Transformaciones del empleo en Argentina. Estructura, dinamica e
instituciones, Ed. CEIL PIETTE y Ciccus, Buenos Aires.
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4. Prologos o presentacion de libros y revistas

2014 *“Prefacio” (en co-autoria con Demian Tupac Panigo) y correccion técnica de la traduccién al
castellano del libro: Boyer, R. (2014) “Los mundos de la desigualdad”, Ed. Octubre, Buenos
Aires.

2010 “Presentacion”, en el nimero especial sobre Argentina de Atlantida. Revista Canaria de Ciencias
Sociales, Volumen 2, Universidad de la Laguna, Espafia, ISSN 2171-4924.

5 Editor, Coordinador o Compilador de librosy niimeros especiales de Revistas

2014 Revision técnica de la traduccion y edicion del libro Dejours, Christophe y Gernet, Isabelle (2014),
Psicopatologia del trabajo, Mifio y Davila/Trabajo y Sociedad/CEIL/Ministerio de Trabajo prov.
De Buenos Aires, Buenos Aires.

2011 Coordinador del nimero especial sobre Argentina de Atlantida. Revista Canaria de Ciencias
Sociales, Volumen 2. Universidad de la Laguna, Espafia, ISSN 2171-4924.

2011 Coordinador del namero “;La clase obra va al paraiso?”, Voces del Fénix, N° 6, Junio 2011,
Facultad de Ciencias Econdémicas de la UBA. Edicién impresa y electronica

2011 Presentacion de “Dinamica del Trabajo y el empleo en Argentina”, nimero especial de la Revisa
Atlantida, de la Universidad de la Laguna, Espafia, ISSN 2171-4924.

2010 Compilador, junto a Enrique de la Garza Toledo del libro Trabajo y modelos productivos en
América Latina, Argentina, Brasil, Colombia, México y Venezuela luego de la crisis del modo de
desarrollo neoliberal, Ed CLACSO, CEIL-PIETTE, Trabajo y Sociedad, Buenos Aires.

2010 Coordinador, junto a De la Garza Toledo, Enrique del libro Trabajo, identidad y accion colectiva.
Ed. CLACSO, UAM lztapalapa, Plaza y Valdés, México.

2010 Compilador, junto a Demian T. Panigo y Pablo E. Pérez del libro Transformaciones del empleo en
Argentina. Estructura, dinamica e instituciones. Ed. CICCUS, CEIL-PIETTE, Buenos Aires.

1978- 2013 Coordinador y/o director de las publicaciones periddicas editadas por el CEIL-PIETTE.

= Serie Materiales de Investigacion

Documentos del n°1 al n°4. Publicados en el periodo 1978-2005.
= Serie Informes de Investigacion

Documentos del n°1 al n°17. Publicados en el periodo 1979-2006.
= Serie Empleo, Desempleo y Politicas de Empleo

Documentos del n°1 al n°13. Publicados en el periodo 2010-2013.
= Coleccion Ciencias Sociales del Trabajo

Documentos del n°1 al n°76. Publicados en el periodo 1987-2009.

6. Documentos de trabajo e informes de investigacion

Suarez Maestre, A. y Neffa Julio César (dir.) (2013) “Programas de promocién del empleo asalariado en
la provincia de Buenos Aires”, Doc. De Trabajo N° 14, Ed. CEIL-PIETTE del CONICET, Buenos
Aires.

Neffa Julio César (2012) “De las politicas pasivas a las politicas activas: analisis comparativo de las
politicas publicas de empleo (1989-2011"), Doc. De Trabajo N° 11, Ed. CEIL-PIETTE del
CONICET, Buenos Aires.

Neffa Julio César (coord.) De las politicas pasivas a las politicas activas de empleo: andlisis comparativo
(1989-2011), Doc, de Trabajo N° 10, Ed. CEIL-PIETTE del CONICET, Buenos Aires.

Neffa, Julio César, con la colaboracién de Brenda Brown y Emiliano Lépez (2012), “El funcionamiento
del mercado de trabajo segln los organismos internacionales y sus propuestas de politicas de
empleo”. Doc de Trabajo N° 9, Ed. CEIL-PIETTE del CONICET, Buenos Aires.

Neffa, Julio César (2011) “Politicas de empleo: dimensiones conceptuales y diversos componentes”,
Politicas Publicas De Empleo 11 (2002-2010). Doc de Trabajo N° 8, Ed. CEIL-PIETTE del
CONICET, Buenos Aires.

Neffa, Julio César, con la colaboracion de Agustina Battistuzzi y Brenda Brown (2011) “Politicas
Plblicas De Empleo 111 (2002-2010)”, Doc de Trabajo N° 7, Ed. CEIL-PIETTE del CONICET,
Buenos Aires.

Neffa, Julio César, con la colaboracion de Agustina Battistuzzi y Brenda Brown (2011), “Politicas
Publicas De Empleo Il (1999-2002)”. Doc de Trabajo N° 6, Ed. CEIL-PIETTE del CONICET,
Buenos Aires.

Neffa, Julio César, con la colaboracién de Agustina Battistuzzi y Brenda Brown (2012), “Politicas
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Pablicas De Empleo 1 (1989-1999)”, Doc. De Trabajo N° 5, Ed. CEIL-PIETTE del CONICET,
Buenos Aires.

Neffa Julio César y Cobo Maria Eugenia (2012) “Informe sobre actividad, empleo y desempleo, segun la
EPH, periodo 1974-2012. Grandes tendencias y evolucion estacional”. Documento interno,
Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires (Policopiado).

Neffa Julio César, Emiliano L6pez y Demian T. Panigo (2011) “Contribuciones al estudio de la economia
del trabajo y el empleo desde la teoria de la regulacion. Un marco tedrico para estudiar los modos
de desarrollo y su impacto sobre el empleo”. Documento de Trabajo N° 4, Ed. CEIL-PIETTE del
CONICET, Buenos Aires, ISSN 1853-0257.

Berasueta, Ana Cecilia; Biafore, Eugenio; Neffa, Julio César y Wahlberg, Veronica (2010) “las
principales reformas de la relacion salarial operadas durante el periodo 2002-2009”. Documento de
Trabajo N° 3, Ed. CEIL-PIETTE del CONICET, Buenos Aires, ISSN 1853-0257.

Neffa, Julio César, con la colaboracion de Pablo Trucco y Maria Laura Oliveri (2010) “la crisis de la
relacion salarial: naturaleza y significacion del trabajo precario y del trabajo no registrado”.
Documento de Trabajo N° 1, PICT 2383/06, Ed. CEIL-PIETTE del CONICET, Buenos Aires,
ISSN 1853-0257

7. Ponencias y contribuciones en congresos, jornadas, reuniones cientificas, etc.

(2014) “Aspectos generales de los riesgos psicosociales en el trabajo” (en co-autoria con Béez, Lilia M. y
Naggi, Silvia), ponencia presentada en el 1V Congreso Argentino de Ingenieria Mecanica (CAIM).
FoDANI, y UNNE. Resistencia, 2 a 5 de Septiembre.

(2014) “Riesgos psicosociales en el trabajo. Metodologia para la investigacion cuantitativa” (en co-autoria
con Cesana Bernasconi, Monica |.; Lac prugent, Nora y Gatti, Claudia), ponencia presentada en las
Jornadas Nacionales sobre Estudios Regionales y Mercado de Trabajo (SIMEL), Facultad de
Ciencias Econdémicas de la Universidad Nacional de Jujuy. San Salvador de Jujuy, 4 y 5 de
septiembre.

(2014) “Aportes teoricos y metodoldgicos para la investigacion de condiciones psicosociales y sus
consecuencias sobre la salud de los trabajadores formales e informales”, ponencia presentada en el
2° Congreso de las Américas en Investigacion sobre Factores Psicosociales en el Trabajo. Estrés y
Salud Mental en el Trabajo. México, 15 al 17 de Septiembre.

(2014) (en co-autoria con Henry, Maria Laura; Salas, M. Belén; Cassini, Julieta; Suarez Maestre, Andrea y
Rubbini, Nora Inés) “Hablemos Del Trabajo™: dialogo y aprendizaje entre organizaciones sindicales
y estudiantes, graduados y docentes de la UNLP”, ponencia presentada en el VI Congreso de
Extension Universitaria. Rosario, 16 al 19 de septiembre.

(2013) “La tercerizacién y la subcontratacion como caracteristicas del nuevo modo de desarrollo”,
ponencia presentada en el 11° Congreso de Estudios del Trabajo. Organizado por ASET
(Asociacion Argentina de Especialistas en Estudios del Trabajo). Buenos Aires, 7, 8 y 9 de agosto.

(2013) “Sindicatos y Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo. Prevencién en salud ocupacional” (junto
a Silvia Marta Korinfeld, Andrea Suarez Maestre, Esther Giraudo y Nora Goren), ponencia
presentada en el 11° Congreso de Estudios del Trabajo. Organizado por ASET (Asociacién
Argentina de Especialistas en Estudios del Trabajo). Buenos Aires, 7, 8 y 9 de agosto.

(2013) “Las condiciones para que un modelo productivo tenga éxito en un pais semi industrializado”,
ponencia presentada en el VII Congreso Latinoamericano de Sociologia do Trabajo. Organizado por
la Asociacién de Soci6logos del Trabajo de América Latina (ALAST). San Pablo, 2-5 de julio.

(2013) “El empleo precario como una nueva modalidad de relacién salarial” en las VI Jornadas de
Economia Critica. Mendoza, 29, 30 y 31 de agosto.

(2012) “Dimensiones cualitativas y cuantitativas del trabajo precario” ponencia presentada en el eje
tematico Dimensiones de la Precariedad Laboral, en las V Jornadas de Economia Critica. Facultad
de Ciencias Economicas de la UBA. Buenos Aires, 23, 24 y 25 de agosto.

(2012) “La evolucién de la relacién salarial durante la post-convertibilidad”, ponencia presentada en la
mesa 13 del IV Congreso de AEDA “El desafio del desarrollo para la Argentina en un contexto
mundial incierto”. Organizado por la Asociacion de Economia para el Desarrollo de Argentina
(AEDA). Buenos Aires, 15, 16 y 17 de agosto.

(2012) “Una dimension poco estudiada de las condiciones y medio ambiente de trabajo se refiere a los
riesgos psicosociales en el trabajo”, ponencia presentada en el RC 30 del Congreso de la
Asociacion Internacional de Sociologia, Sesidon sobre Salud y seguridad en el trabajo: riesgos
laborales y tecnoldgicos, Agosto de 2012.
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(2011)

“Los modelos productivo en Argentina. Confrontacion entre Convertibilidad vy
Postconvertibilidad”, ponencia presentada en el 111 Congreso de AEDA “El desafio del desarrollo
para la Argentina en un contexto mundial incierto”. Organizado por la Asociacion de Economia
para el Desarrollo de Argentina (AEDA). Buenos Aires, 29, 30 y 31 de agosto.

(2010) “La precariedad del trabajo. Informalidad, trabajo en negro y formas especificas (o atipicas) de

empleo. Dimensiones tedricas y contrastacion empirica”. Ponencia presentada en el VI Congreso de
ALAST. México DF, 20 al 23 de abril.

8. Publicaciones en periddicos y revistas de interés general.

Neffa, Julio César (2013) “Investigar la cadena de valor”, Diario Tiempo Argentino, Buenos Aires, 20 de

octubre de 2013.

Neffa, Julio César (2013) “La paradoja es que fue el Estado el que salvé al capitalismo”, Diario Tiempo

Argentino, Buenos Aires, 1 de septiembre de 2013.

Neffa, Julio César (2013) “Modos de desarrollo y politicas activas de empleo en Argentina (2002- 2007).

Boletin del CEIL-CONICET, N° 40, Buenos Aires, mayo.

8. ACTIVIDADES DE COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL

1. Programacion de las misiones de expertos franceses (para dictar Seminarios Intensivos y
animar sesiones de presentacion y discusion de los informes de investigacion).

2014
2013

2012

2011

2010

Jorge Roman Hernandez (Riesgos Psicosociales)

Thomas Coutrot (Riesgos Psicosociales)

Catherine Pinatel (Riesgos Psicosociales)

Michel Gollac, (Riesgos Psicosociales en el Trabajo)

Christophe Dejours (De la Psicopatologia a la Psicodindmica del Trabajo)
Serge Paugam (Sociologia del Trabajo)

Jacques Freyssinet (Economia del Trabajo)

Robert Boyer (Macroeconomia institucionalista)

Michel Gollac (Riesgos psicosociales en el trabajo)

Jerdme Gautié (Economia del Trabajo)

2. Apoyos recibidos para la edicion de publicaciones.

1987-2011 Obtencidon y gestion de los recursos para posibilitar la traduccion y la edicion de los libros

en castellano, por intermedio del Bureau du Livre, de I Ambassade de France en
Argentina y el Servicio de Cooperacién Regional (Chile). Un libro o dos por afio han sido
editados en la Coleccién Ciencias Sociales del Trabajo, y su lista completa figura en la
seccidn correspondiente.

9. CONGRESOS, JORNADAS Y REUNIONES ACADEMICAS EN LAS CUALES PARTICIPO

2014

2014

2014

2014

Disertante de la Conferencia “Los riesgos psicosociales en el trabajo”, dictada en las Jornadas
Clausura “Los dafios derivados de la ruptura del contrato de trabajo”, organizadas por la
Fundacion de Altos Estudios Sociales. Buenos Aires, 25 de noviembre.

Disertante de la Conferencia “Los factores de riesgos psicosociales en el trabajo”, en el XIlI
Congreso Nacional de la SADL (Sociedad Argentina de Derecho Laboral). Mar del Plata, 13 de
noviembre.

Disertante en video conferencia sobre "Las relaciones de trabajo frente al desafio de la crisis y el
cambio de la relacion salarial”. Organizada por la Red Regional de Carreras de Relaciones del
Trabajo y la Materia CyMAT de la Carrera de Relaciones del Trabajo (UNAJ), para las carreras de
Relaciones del Trabajo de la Universidad Nacional de Moreno (UNM), Universidad de Buenos
Aires (UBA), Universidad Nacional de Lomas de Zamora (UNLZ), Universidad Nacional del
Nordeste (Pcia. de Corrientes), Universidad de Carabobo, Venezuela (UC) y Universidad de la
Republica, Uruguay (UDELAR). 19 de noviembre.

Disertante en el Panel “Diversos aspectos sobre la funcién publica: la vision de los graduados
argentinos de la Ecole Nationale d’ Administration de Francia” del X1X Congreso Internacional del
CLAD sobre “La Reforma del Estado y de la Administracién Publica”. Tema: “Las politicas
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2014

publicas de empleo desde el periodo de la Convertibilidad”. Quito, 11 al 14 de Noviembre.
Presentacidn de los Prof. Pascal Petit, Jacques Mazier y Dominique Plhion en los Seminarios “La
Economia Mundial en 2030 Rupturas y Continuidades“ en la UMET (Universidad Metropolitana
de los Trabajadores) y en la Fac. De Ciencias Econdmicas de la UNLP. Buenos Aires y La Plata,
3y 4 de noviembre.

2014 Disertante en la Apertura y Presidente del Comité Académico en el Congreso de Economia Politica

Internacional “Los cambios en la economia mundial. Consecuencias para las estrategias de
desarrollo autonomo en la periferia”. Universidad Nacional de Moreno. Moreno, 5 y 6 de
noviembre.

2014 Disertante de la Conferencia “Mercado de Trabajo y Politicas de Empleo en la Argentina de la post

2014

2014

Convertibilidad”, en el Seminario internacional de Relaciones de Trabajo Comparadas, UNTREF.

Buenos Aires, 11 de noviembre.

Disertante, junto a la Lic Lilia B&ez en el Taller Internacional de Prevencion de Riesgos y Gestion
Ambiental en los dmbitos educativos superiores”. Tema “Aspectos generales de los riesgos
sicosociales en el trabajo,” CIN, UNLP. La Plata, 15-17 de octubre.

Presentacion del Prof. Robert Boyer (y participacion en la organizaciéon) en el Seminario
internacional “El capital en el siglo XXI: Aportes, limites y razones del éxito mundial de Thomas
Piketty”. Organizado por UMET, CITRA, CONICET vy la Editorial Octubre. Buenos Aires, 12 de
octubre.

2014 Expositor en la sesion Trabajo, trabajo precario y precariedad I, Contexto, perspectivas y politicas,

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

en el Seminario Internacional “Trabajo, trabajo precario y precariedad: La fragilizacion
multiforme del trabajo asalariado como desafio a la integracion social plena”, organizado por la
Cétedra Unesco sobre las manifestaciones actuales de la cuestion social. Buenos Aires, 29 de
Octubre.

Expositor de la Ponencia “Aspectos generales de los riesgos psicosociales en el trabajo” (en co-
autoria con Béaez, Lilia M. y Naggi, Silvia), en el 1V Congreso Argentino de Ingenieria Mecanica
(CAIM). FoDANI, y UNNE. Resistencia, 2 a 5 de Septiembre.

Expositor de la Ponencia “Riesgos psicosociales en el trabajo. Metodologia para la investigacion
cuantitativa” (en co-autoria con Cesana Bernasconi, Ménica I.; Lac prugent, Nora y Gatti,
Claudia) en las Jornadas Nacionales sobre Estudios Regionales y Mercado de Trabajo (SIMEL),
Facultad de Ciencias Econdémicas de la Universidad Nacional de Jujuy. San Salvador de Jujuy, 4y
5 de septiembre.

Expositor de la Ponencia “Aportes tedricos y metodoldgicos para la investigacion de condiciones
psicosociales y sus consecuencias sobre la salud de los trabajadores formales e informales”, en el
2° Congreso de las Américas en Investigacion sobre Factores Psicosociales en el Trabajo. Estrés y
Salud Mental en el Trabajo. México, 15 al 17 de Septiembre.

Expositor de la Ponencia “Hablemos Del Trabajo”: didlogo y aprendizaje entre organizaciones
sindicales y estudiantes, graduados y docentes de la UNLP” (en co-autoria con Henry Maria
Laura, Salas M. Belén y Cassini Julieta, Suarez Maestre Andrea y Rubbini Nora Inés) en el VI
Congreso de Extension Universitaria. Rosario, 16 al 19 de septiembre.

Disertante de la Conferencia de Area “Actividad Fisica y Trabajo Decente” y de la Conferencia
“La Actividad Fisica ¢Es un trabajo?” en el 2° Congreso Nacional REDAF vy el 1V Encuentro
Argentino de Investigacion e Investigadores “La Actividad Fisica, Derecho y Contenido del
Desarrollo Humano”. Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion y el Consejo Nacional de
Coordinacion de Politicas Sociales, Presidencia de la Nacién; a través de la Red Nacional de
Actividad Fisica y Desarrollo Humano (REDAF). Mendoza, 8 al 10 de Septiembre.

Expositor en el Panel “Los desafios de la educacidn cientifico — técnica en la Argentina del Siglo
XXI1”, tema: "EI cambio cientifico y tecnoldgico y su impacto sobre el trabajo y el empleo”, en las
Jornadas sobre la ciencia y la técnica en el proyecto nacional. Organizadas por la Secretaria de
Cultura, Ciencia y Técnica de la Confederacién General del Trabajo. Buenos Aires, 15y 16 de
septiembre.

Participacion como docente por teleconferencia en la reunion periddica de la Red Regional de
Fortalecimiento de carreras de Relaciones del Trabajo, Carrera de Relaciones de Trabajo, Facultad
de Ciencias Sociales de la UBA, 15 de septiembre.

Disertante en la Conferencia inaugural de la nueva cohorte de Maestria y Doctorado en Ciencias
del Trabajo (junto a Héctor Lucena y Angela Araujo) sobre “Experiencias de gobiernos de
izquierda en América Latina (Argentina, Brasil y Venezuela)”. Universidad Auténoma
Metropolitana. Ciudad de México, 4 y 5 de Septiembre.

Participante en la reunion periddica de la Red Regional de Fortalecimiento de carreras de

Relaciones del Trabajo, Carrera de Relaciones de Trabajo, Facultad de Ciencias Sociales de la
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2014

2014

UBA. Buenos Aires, 15 de septiembre.

Coordinador del Seminario Internacional sobre “Factores psicosociales y la salud de los
trabajadores. Una mirada latinoamericana”, Dictado por el Dr. Jorge Roman de la Universidad de
la Habana. Organizado por la Facultad de Cs. Econémicas de la UNLP y el Ministerio de Trabajo
de la Pcia. Buenos Aires, con el auspicio de la RIPSIT y del CEIL. La Plata, 24-26 de Septiembre.
Disertante de la Conferencia “Las condiciones y medio ambiente del trabajo en Argentina” en el
Taller de Apoyo al estudio de las Condiciones de Trabajo, Concurso Bialet Masse- Ministerio de
Trabajo de la Pcia. Buenos Aires. La Plata, 1 de agosto.

2014 Expositor en la Presentacion del Proyecto de Desarrollo Tecnolégico y Social pre-seleccionado

2013

2013

“Los Riesgos Psicosociales en el trabajo. Relevamiento de la percepcién y vivencias por parte de
los trabajadores asalariados con vistas a su prevencion”. EI Proyecto se enmarca en la convocatoria
del Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) y cuenta con la participacion de las Universidades
Naciones: UNLP, UNAJ, UNNE, UNR, UNMdelPlata, UNavellaneda.

Disertante de la Conferencia “Informe sobre Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo
(CYMAT)”, en la Jornada de Formacién y Reflexion. Trabajo Digno y Proyecto Nacional. Hacia
la Unidad y el Protagonismo de los trabajadores. Aportes programaticos. Organizada por
Dirigentes de CGT., CTA Regional, Juventud Sindical Reg., CTEP y el Centro de Estudios
Laborales (CEL). La Plata, 11 diciembre.

Disertante de la Conferencia “;Qué son y como analizar los riesgos psicosociales en el trabajo?,
VII1 Jornadas de Ergonomia Argentina. Organizadas por la Asociacion de Ergonomia Argentina.
Buenos Aires, 7 y 8 de Noviembre.

2013 Coordinador del “Espacio de reflexion interdisciplinario sobre problematicas actuales en el mundo

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

del trabajo”, en el 1l Congreso Iberoamericano de Orientacion. Organizado por la Facultad de
Psicologia de la UNLP. La Plata, 4 al 6 de diciembre.

Participante de la 83° reunion Plenaria de la Comision Mixta de Salud y Seguridad en el Empleo
Plblico (CoMiSaSEP) de la que participd Catherine PINATEL, experta en Salud en el Trabajo y
en Comités de Higiene, Seguridad y Condiciones de Trabajo (CHSCT, por su siglas en francés).

La Plata, 27 de noviembre.

Disertante de la exposicion “Una mirada sobre las TICs y los modelos de desarrollo” en la
Presentacion del Observatorio Nuevas tecnologias y organizacion del trabajo de la Fundacion para
la Dignificacién del Hombre. La Plata, 4 de diciembre.

Disertante de la conferencia “Mercado de trabajo y politicas de empleo” en el 5° Congreso de
Derecho Laboral y Relaciones Del Trabajo. Organizado por ARTRA (Asociacion de Relaciones de
Trabajo de la Republica Argentina), SADL (Sociedad Argentina de Derecho Laboral) y UNTREF.
IDEIDES y Maestria en Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales Internacionales. Cataratas
Del Iguazi. 12, 13 y 14 de Setiembre.

Disertante de la conferencia “Los riesgos del trabajo y la prevencion”, en la Mesa Riesgos del
Trabajo. Organizada por el Programa Trabajo y Empleo Urbanos del CEIL del CONICET. Buenos
Aires, 23 de octubre.

Disertante de la Conferencia “Politicas activas y pasivas de empleo (1989-2013)”, en el IlI
Seminario internacional “Crisis financiera global y cuestién social, Organizado por Instituto
Torcuato Di Tella (ITDT) / Universidad Nacional de San Martin (UNSAM) / Instituto de Estudios
Estratégicos y Relaciones Internacionales (IEERI) del Circulo de Legisladores de la Nacién en el
marco de la Catedra UNESCO sobre las manifestaciones actuales de la cuestion social, 11 de
septiembre.

Miembro del Comité Cientifico y coordinador de la presentacion- debate del libro ¢ Trabajar para
ser feliz? La felicidad y el trabajo en Francia, de Michel Gollac. Organizado por la Asociacion de
Psicologos Laborales de la Republica Argentina (APSILA). Buenos Aires, 26, 27 y 28 de
Septiembre.

Participacion en la mesa “Las transformaciones del capitalismo mundial y nacional: Debates y
perspectivas desde la cuestion social”, en el 11l Seminario internacional: Crisis financiera global y
cuestion social: Volatilidad financiera y precariedad laboral, UNSAM, UNESCO, 11 al 13 de
septiembre.

Disertante en la Conferencia “30 afios de ASET: un recorrido historico sobre los estudios del
trabajo”, junto con Silvio Feldman, Nicolas Ifiigo Carrera, Javier Lindenboim, Cynthia Pok y
Graciela C. Riquelme. Conferencia inaugural del 11° Congreso de Estudios del Trabajo.
Organizado por ASET (Asociacién Argentina de Especialistas en Estudios del Trabajo). Buenos
Aires, 7, 8 y 9 de agosto.

Participacion y presentacién en la Il Reunién Investigadores de Salud y Trabajo, Facultad de
Ciencias Econdémicas UNLP, La Plata, 15 de marzo.
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2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

Expositor en el Panel de Debate "La Crisis Internacional como crisis del Pensamiento Econémico”
en el Acto de lanzamiento de la Sociedad de Economia Critica. Organizado por la Facultad de
Ciencias Econémicas de la UNLP y la Sociedad de Economia Critica (SEC). La Plata, 6 de junio.
Disertante de un Curso de posgrado sobre “Sistema Nacional de Innovacion”, Carrera de
Especializacion en Gestion de Tecnologias Innovadoras, GESTEC, Universidad Nacional de
Cordoba, 30 de mayo.

Disertante de un Curso de posgrado sobre “Economia del Trabajo y del Empleo”, Carrera de
Especializacion en Gestion de Relaciones de Trabajo, Facultad de Ciencias Econémicas UNNE, 4,
5,17, 18, 31 de mayo y 1 de junio.

Disertante de la Conferencia “Condiciones y medio ambiente de trabajo y factores psicosociales”
en el XIIlI Congreso ALSO “Salud Ocupacional: Desafio del Siglo XXI para Latinoamérica”.
Buenos Aires, 1 al 4 de octubre.

Coordinador del Grupo 9 (Tercerizacién y subcontratacion laboral: sus efectos sobre los procesos
productivos, el empleo y las relaciones laborales) y expositor de las ponencia “La tercerizacion y
la subcontratacién como caracteristicas del nuevo modo de desarrollo” y “Sindicatos y
Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo. Prevencidn en salud ocupacional” (junto a Silvia
Marta Korinfeld, Andrea Suarez Maestre, Esther Giraudo y Nora Goren), en el 11° Congreso de
Estudios del Trabajo. Organizado por ASET (Asociacion Argentina de Especialistas en Estudios
del Trabajo). Buenos Aires, 7, 8 y 9 de agosto.

Expositor de la ponencia “Las condiciones para que un modelo productivo tenga éxito en un pais
semi industrializado” y Coordinador del Foro 3: “Actualidad y desafios para los graduados en
relaciones de trabajo/industriales/laborales luego de la crisis del neoliberalismo” en el VII
Congreso Latinoamericano de Sociologia do Trabajo. Organizado por la Asociacién de Sociélogos
del Trabajo de América Latina (ALAST). San Pablo, 2-5 de julio.

Comentarista de la Categoria A (Investigadores y Docentes Universitarios) en la Exposicion y
premiacion de estudios sobre condiciones laborales en la provincia de Buenos Aires,
correspondiente a la Il Edicién del Concurso Bialet Massé. Organizada por el Ministerio de
Trabajo de la Provincia de Buenos Aires. La Plata, 10 de septiembre.

Conferencista en XII Jornadas Universitarias de Psicologia del Trabajo: "El Rol del Psic6logo en el

Fortalecimiento de la Identidad y el Bienestar de los Trabajadores y a la Calidad de Inclusién
Organizacional". Organizadas por la Facultad de Psicologia de la Universidad de Buenos Aires.
Buenos Aires, 6 de julio.
Presidente de Sesion en el Taller B1 (“Dominacion y libertad”) en el Coloquio internacional
“.,Como cambiar el trabajo: aliviar el sufrimiento, eliminar los factores de riesgo, «curar el
trabajo»?”. Organizado por el GESTES (Groupe d'études sur le travail et la souffrance au travail).
Paris, 10 y 11 de junio.

Disertante de la Conferencia “Modificaciones juridicas, econémicas y sociales que impactan las
practicas de Capital Humano. Incidencia de los actores sociales en la gestion y perspectivas a
futuro en materia de negociacion. Exigencias ocupacionales y problematicas psico-sociales” en el
Panel “Actualizacién del marco socio-laboral” del 111 Congreso Nacional de Relaciones Laborales
ACILTRHA. Organizado por la Asociacion de Licenciados en Relaciones Laborales, del Trabajo y
de Recursos Humanos de Argentina (ACILTRHA) y la Universidad del Museo Social Argentino.
Buenos Aires, 3 de octubre.

2013 Disertante sobre “Modelos de desarrollo y Politicas de Empleo en Argentina (1989-2012)” en el IlI

2013

2013

2013

2013

Seminario internacional “Crisis financiera global y cuestion social: Volatilidad financiera y
precariedad laboral”. Buenos Aires, 11, 12 y 13 de septiembre

Disertante de la conferencia “;Qué son las condiciones y medioambiente de trabajo?” en la
Jornada de actividades de capacitacion del Tercer Concurso Bialet Massé. Organizada por el
Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires. La Plata, 29 de agosto.

Disertante de la conferencia “Los Riesgos Psicosociales en el trabajo” y expositor en el Panel 2
(dedicado al CEIL, el Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires y Facultad de
Ciencias Economicas de la UNLP) sobre dos investigaciones “Teletrabajo en relacion de
dependencia” y “Riesgos psicosociales en el trabajo”, en el 3° Congreso Iberoamericano de
Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo (CIAPOT 2013). Organizado por la Red
Iberoamericana de Psicologia de las Organizaciones y del Trabajo. Rosario, 15, 16 y 17 de agosto.
Expositor de la ponencia “El empleo precario como una nueva modalidad de relacion salarial” en
las VI Jornadas de Economia Critica. Mendoza, 29, 30 y 31 de agosto.

Expositor en el panel sobre el tema “Factores Psicosociales del trabajo” en la 10 Semana
Argentina de la Salud y Seguridad en el Trabajo. Organizada por Superintendencia de Riesgos del
Trabajo y el Ministerio de Trabajo de la Nacion. Tecnopolis, 25y 26 de abril.
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2013

2013

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

Disertacién sobre “Empleo y Trabajo Precario en Argentina”, Proyecto de Extension Universitaria
“Relaciones del trabajo y Construccion de ciudadania”, CENS N°15.

Disertante de la Conferencia Central “Condiciones y medio ambiente de trabajo y su impacto
sobre la salud psiquica y mental”, en las XII Jornadas Universitarias de Psicologia del Trabajo.
Organizadas por la Facultad de Psicologia de la UBA. Buenos Aires, 6 de Julio.

Miembro de Comité Cientifico del Il Congreso Nacional de Relaciones Laborales ACILTRHA.

Organizado por la Asociacion de Licenciados en Relaciones Laborales, del Trabajo y de Recursos
Humanos de Argentina (ACILTRHA). Buenos Aires, 30 de noviembre.

Comentarista de las sesiones asociadas al RC 44, en el 11 ISA Forum of Sociology. Organizado por

la Asociacion Internacional de Sociologia. Buenos Aires, 1 al 4 de agosto.

Participante del desayuno de trabajo con el Prof. Christophe Dejours sobre el tema “Salud mental
y trabajo: inclusion de la problemética en las politicas publicas y las practicas gremiales”.
Organizado por la Superintendencia de Riesgos del Trabajo y la Universidad nacional de Lanus.

Buenos Aires, 2 de noviembre.

Disertante de la Conferencia “Los riesgos psicosociales del trabajo, una dimensiéon emergente de
las condiciones y medio ambiente de trabajo”, en las XIIl Jornadas de Psicologia de las
Organizaciones y del Trabajo, Facultad de Psicologia, Universidad de la Republica Oriental del
Uruguay, Montevideo.

Disertante de la Conferencia “Riesgos psicosociales del trabajo”, en el Seminario En busca del
modelo productivo mexicano, Universidad Auténoma de Aguascalientes/Red Pobreza y Trabajo,
Aguascalientes, México, 9 al 14 de noviembre.

Comentarista en el Taller “Trabajo decente y estructura fiscal. Reflexiones y debate sobre el caso
argentino”. Organizado por el Programa Capacidad Institucional de las Organizaciones de
Trabajadores Fortalecida en Todas las Dimensiones de Trabajo Decente, de la OIT (Organizacion

Internacional del Trabajo) - Equipo Multidisciplinario de Trabajo Decente. Buenos Aires, 23 de
Marzo.

Disertante de la Conferencia: “El sindicalismo argentino y sus alternativas frente al modelo de
desarrollo” en el Encuentro Internacional “Reconfiguracion de las relaciones entre Estado,
sindicatos y partidos en América Latina”. Organizado por el Grupo de Trabajo de CLACSO
Trabajo, Modelo econdmico-productivo y Actores laborales. La Paz (Bolivia), 2 al 4 de mayo.
Expositor en el panel “Trabajo y subjetividad. Construccidn de una mirada regional” y participante
del Debate sobre el libro de Michel Gollac: “;Trabajar para ser feliz?”, en el 1° Simposio
Internacional TAS (Trabajo, Actividad, Subjetividad). Cérdoba, 10 y 11 de mayo.

Participante (en representacion de la Universidad Nacional de Lomas de Zamora) de la reunion
donde se firméd el Acta- Acuerdo de Creacion de la “Red Regional de Carreras de Relaciones de
Trabajo”. Buenos Aires, 30 de Noviembre.

Expositor de la ponencia “Dimensiones cualitativas y cuantitativas del trabajo precario” en el eje
temético Dimensiones de la Precariedad Laboral, en las V Jornadas de Economia Critica. Facultad
de Ciencias Econémicas de la UBA. Buenos Aires, 23, 24 y 25 de agosto.

Expositor de la Ponencia “La evolucion de la relacidn salarial durante la post-convertibilidad” en
la mesa 13 del IV Congreso de AEDA
mundial incierto”. Organizado por la Asociacion de Economia para el Desarrollo de Argentina
(AEDA). Buenos Aires, 15, 16 y 17 de agosto.

Expositor de la Ponencia “Una dimensién poco estudiada de las condiciones y medio ambiente de
trabajo se refiere a los riesgos psicosociales en el trabajo”, en el RC 30 del Congreso de la
Asociacion Internacional de Sociologia, Sesion sobre Salud y seguridad en el trabajo: riesgos
laborales y tecnoldgicos, Agosto de 2012.

Profesor invitado por la Universidad de Aguas Calientes, de México, para participar en un
seminario sobre los “Modelos productivos, y dictar conferencias sobre los Riesgos Psicosociales en
el Trabajo”.

Participacion en la organizacion y el desarrollo del 11° Congreso de ACILTRHA (Asociacion de
Licenciados en Relaciones Laborales, del Trabajo y de Recursos Humanos de Argentina), y
moderador de la Mesa redonda sobre “El desafio actual de las carreras de relaciones de trabajo
frente a los procesos de cambio en los modelos de desarrollo en América Latina”. Buenos Aires, 30
de noviembre.

Disertante de la Conferencia Magistral “Empleo y condiciones y medio ambiente de trabajo en
Argentina“, en la 12 Exposicion de Orientacion laboral y empleo, en la Universidad Nacional de
Cuyo. Octubre de 2012.

Expositor en el panel "Balance, perspectivas y desafios para los estudios del trabajo en la Argentina
contemporanea. Una reflexion a 40 afios de la fundacion del CEIL-Centro de Estudios e
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Investigaciones Laborales" del CONICET, en el marco del Congreso Nacional de Estudios del
Trabajo organizado por ASET-Asociacion de Estudios del Trabajo. Buenos Aires, Agosto 2012.

2012 Comentarista de la mesa “Los sentidos del trabajo. Cultura, subjetividad e identidades en el mundo
del trabajo” y de la mesa “Imagenes de la organizacién: su importancia como objeto de estudio para
las ciencias sociales”, en las V1l Jornadas de Sociologia de la UNLP. La Plata, 5-7 de diciembre.

2012 Coordinador del Seminario Intensivo de Investigacién "El desafio de los Riesgos Psicosociales del
Trabajo”, dictado por el Profesor Michel Gollac. organizado en forma conjunta con el Ministerio de
Trabajo de la Provincia de Buenos Aires, el Centro de Estudios e Investigaciones Laborales del
CONICET y la Facultad de Ciencias Econdmicas de la UNLP. La Plata, 25 al 28 de Septiembre.

2012 Coordinador académico del Seminario Intensivo “El aporte de la teoria de la regulacion para
comprender la crisis econémica mundial actual y sus posibles derivaciones”. Organizado por
Ministerio de Trabajo Pcia. Buenos Aires, la Facultad de Ciencias Economicas de la UNLP vy el
CEIL del CONICET. La Plata, 3 al 7 de Diciembre.

2012 Participacion en la Reunién constitutiva de la Red Universitaria de Carreras de Relaciones de
Trabajo/Laborales/Industriales, en representacion de la Secretaria de Postgrado y Capacitacion de la
Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Lomas de Zamora. Se firmo un Acta
entre los representantes de Argentina, Uruguay y Venezuela.

2012 Disertante de la Conferencia “Importancia del Estudio y Control de las CyMAT” y curso intensivo
sobre “Riesgos Psicosociales en el Trabajo”, en las V Jornadas de Seguridad, Salud y Medio
Ambiente. Facultad de Ingenieria, Universidad Nacional del Centro de la Pcia. de Buenos Aires,
Sede Olavarria. 19-20 de noviembre.

2012 Disertante de la Conferencia Magistral “Empleo y condiciones y medio ambiente de trabajo en
Argentina” en la I* Exposicion de Orientacion laboral y empleo, en la Universidad Nacional de
Cuyo. Mendoza, 4 de octubre.

2012 Disertante de la Conferencia “Los riesgos psicosociales en el trabajo. Una dimensién emergente de
las condiciones y medio ambiente de trabajo”, XIII Jornadas de Psicologia de las Organizaciones y
el Trabajo, Instituto de Psicologia Social, Facultad de Psicologia. Universidad de la Republica
Oriental del Uruguay.

2011 Dictado de la Conferencia “Mercado de Trabajo y modelo de desarrollo” en el marco de la
celebracion del 60 aniversario de la creacion de la Universidad Nacional del Nordeste. Organizado
por la Facultad de Ciencias Econdmicas de la Universidad Nacional del Nordeste. Resistencia, 8
de junio.

2011 Expositor de la ponencia “Los modelos productivo en Argentina. Confrontacién entre
Convertibilidad y Postconvertibilidad”, en el 111 Congreso de AEDA “El desafio del desarrollo
para la Argentina en un contexto mundial incierto”. Organizado por la Asociacion de Economia
para el Desarrollo de Argentina (AEDA). Buenos Aires, 29, 30 y 31 de agosto.

2011 Participante de la Reunién 2011 del grupo “Trabajo, modelo econémico productivo y actores
sociales” del Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales (CLACSO), en torno al tema:
presentacion de ensayos escritos para ser presentados en el Encuentro Internacional. La
subcontratacién laboral, miradas multidimensionales. Bogota, 26 y el 27 de mayo.

2011 Disertante en el panel especial “Impacto de las TIC sobre los modelos productivos, la formacion y
el Empleo”. Segunda Expo Regional de Empleo, Produccién y Tecnologia. Organizada por el
Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires, junto a la Universidad Tecnoldgica
Nacional Regional Avellaneda, el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion,
el Ministerio de la Produccion de la Provincia de Buenos Aires y el Municipio de Avellaneda.
Predio de la UTN Avellaneda (Villa Dominico), 11 y 12 de mayo.

2011 Coordinador de la Comision 4 (Informalidad, Trabajo No Registrado y Trabajo Precario) en el 2°
Congreso Internacional de Relaciones Del Trabajo. Organizado por la carrera de Relaciones del
Trabajo de la UBA. Buenos Aires, 9, 10y 11 de noviembre.

2011 Participante del Seminario sobre Economia Informal en Argentina, Organizado por la Oficina
Internacional del Trabajo (OIT) Argentina. Buenos Aires, 26 y 27 de octubre.

2011 Miembro del Comité Cientifico del XIV Seminario de Gestion Tecnoldgica, de la Asociacién
Latino-lberoamericana de Gestion Tecnologica (ALTEC). Lima, 19, 20 y 21 de octubre.

2011 Presentacion del libro: De la Garza Toledo, Enrique y Neffa, Julio César (2010), Trabajo y
modelos productivos en América latina. Argentina, Brasil, México, Colombia y Venezuela luego
de las crisis del modo de desarrollo neoliberal, CLACSO, en las IV Jornadas de Economia
Critica. Cdrdoba, 25 al 27 de agosto.

2011 Expositor en el Conversatorio “Caracteristicas de la Relaciones Laborales en Latinoamérica”,
Centro de Entrenamiento y Asistencia Técnica a las Empresas, Universidad de Carabobo.
Venezuela, 21 de julio.
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Curriculum Vitae Julio César Neffa

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2010

2010

2010

2010

2010

Expositor sobre “"Revisidn de las Politicas Publicas de Empleo en Argentina desde 1989 a nuestros
dias", en el Seminmario-Lunch organizado por el Banco Mundial el dia lunes 21 de noviembre de
2011.
Disertante de la Conferencia disparadora del eje “Trabajo y Producci6n”, en las | Jornadas
Interdisciplinarias sobre Marginaciones Sociales de la Universidad de Buenos Aires (PIUBAMAS),
la Facultad de Ciencias Sociales de la UBA. Buenos Aires, 3, 4 y 5 de noviembre.

Disertante en el panel “Informalidad y Calidad del Empleo en Argentina”, en el Encuentro sobre
Mercado de Trabajo, Distribucion del Ingreso y Politicas, Facultad de Ciencias Econémicas Ciudad
de Buenos Aires. Reunion organizada por el Equipo de Investigacion en Mercado de Trabajo,
Distribucion y Cuestiones Sociales. 14 de Octubre.

Exposicién sobre "Balance, perspectivas y desafios para los estudios del trabajo en la Argentina
contemporanea. Una reflexion a 40 afios de la fundacion del CEIL-Centro de Estudios e
Investigaciones Laborales" del CONICET, en el marco del Congreso Nacional de Estudios del
Trabajo organizado por ASET-Asociacion de Estudios del Trabajo. 4 de Agosto, Facultad de
Ciencias Econdmicas UBA.

Coordinacién de la Jornada de reflexidbn sobre Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo
(CyMAT). Coordinacion de la Mesa redonda Ill: Actividades vinculadas con la docencia y la
capacitacion sobre CyMAT, en el CEIL-PIETTE del CONICET. Buenos Aires, 21 septiembre.
Disertante de la Conferencia Magistral: “Causas, consecuencias y modalidades del trabajo precario.
Un enfoque desde la teoria de la regulacion”, en el VII Congreso Nacional de la Asociacion
Mexicana de Estudios del Trabajo. Mérida, Yucatan (México), 18 al 20 mayo.

Disertante de la Conferencia “La importancia de la Sociologia del Trabajo”, en el Seminario
Internacional de Relaciones Humanas Intra-organizacionales “La Innovacién en las Organizaciones.
- SIRHI0/2010”. Montevideo (Uruguay), 30/11y 1/12.

Disertante de la Conferencia “Modelos de Desarrollo durante la convertibilidad y la post-
convertibilidad: la experiencia argentina”, en la Mesa redonda sobre Brasil, Argentina y Cuba, de la
Conferencia sobre Desarrollo, organizada por el IPEA y otros organismos de investigacion
Brasilefios., en Brasilia, Republica Federativa de Brasil, 25 de noviembre.
Disertante de la Conferencia “Envejecimiento y Trabajo”, en el Congreso Anual de la Asociacion de
Médicos del Trabajo de la Pcia. de Buenos Aires. Buenos Aires, 3 de noviembre.

Disertante en el Foro “Desafios del desarrollo nacional de la industria” del Primer Congreso
Internacional Extraordinario de Ciencia Politica. San Juan, del 24 al 27 de agosto.

Expositor en la mesa temética 16 (coordinada por Sadl Moreno: y Marcia de Paula Leite) de la
ponencia: “La precariedad del trabajo. Informalidad, trabajo en negro y formas especificas (o
atipicas) de empleo. Dimensiones tedricas y contrastacion empirica”.

Conferencista en la Mesa redonda magistral: “Nuevos modelos de desarrollo, mercados de trabajo y
procesos productivos”, junto con Jorge Carrillo y Marcia de Paula Leite. Participacion en la mesa
CLACSO: sobre El trabajo durante los gobiernos de izquierda en América Latina. VI Congreso de
ALAST. México DF, 20 al 23 de abril.

Dr. Julio César Neffa
Buenos Aires, marzo de 2015
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