Curso: Analisis de datos longitudinales y multinivel en
psicologia. Introduccion a la modelacidn lineal jerarquica

Tipo: Metodologico Créditos: 2
Fecha: Noviembre 2014 (5 viernes de 10 a 14 hrs, empezando el 31/Oct)
Cupos: 12 (6 para Maestria 'y 6 para FP)

Lugar: Salon a confirmar

Carga Horaria presencial: 20
Profesor/a:

Dr. Alejandro Vasquez Echeverria

DESTINATARIOS:

* Estudiantes de Maestria de la Facultad de Psicologia con formacion previa en
analisis de datos y conocimientos en estadistica.

* Estudiantes avanzados de psicologia también seran considerados si tienen
formacion y experiencia probada en estadistica y manejo de base de datos y
participan en algin proyecto de investigacion.

* Investigadores de la Facultad de Psicologia

Para Maestrandos en Psicologia Clinica, Social y Psicologia y Educacion
(convalida con 2 de los 5 créditos de Metodologia Cuantitativa).

SE OFRECE A ESTUDIANTES DE GRADO: SI X NO

MODULO DEL PLAN 2013 EN QUE ACREDITA:
Metodologico.

DESCRIPTORES:
Modelacién linear jerarquica, analisis multinivel, disefios longitudinales

OBJETIVO:

Que el estudiante al finalizar el curso sea capaz de

1) saber interpretar de forma basica articulos y reportes de naturaleza multi-nivel
y/o longitudinal.

2) Saber disefiar de forma basica investigaciones longitudinales o multinivel.

3) Manejar a nivel de usuario basico el programa HLM 7.0




TEMARIO:

1) Introduccion al anélisis multi-nivel: la naturaleza anidada y jerarquica de los
datos en ciencias del comportamiento.

2) Introduccion a los estudios longitudinales: el estudio del cambio. Importancia
para la validez de un disefio. Las medidas repetidas como datos anidados de
forma intra-individual.

3) Disefos complejos intra-individuales e inter-individuales. Disefios Acelerados.

4) Nociones basicas de utilizacion del programa HLM 7,0
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Se brindaran articulos adicionales para la presentacion de los estudiantes.




SISTEMA DE EVALUACION:
(1) Asistencia a clases

(2) Presentacion de articulo que tenga un disefio multinivel/longitudinal en clase.
Brindado por el docente. Presentacion de 20 minutos.

(3) Entrega de proyecto final

Proyecto de Investigacion en el tema de tesis del estudiante, reformulado (ya sea de forma real o
hipotética) hacia un proyecto multi-nivel y/o longitudinal.

FECHA DE ENTREGA TRABAJO FINAL:

Diciembre 2014

Reformulacion: Febrero 2015

ADMITE REELABORACION?: SI X NO

FORMATO DE ENTREGA TRABAJO FINAL:
Papel.







