Curso: Disefnos avanzados para la investigacion en ciencias
del comportamiento

Tipo: Metodologico para Doctorado, Optativo para Maestria en
Psicologia Clinica

Créditos: 6 para Doctorado y FP, 4 para Maestrias
Fecha: Octubre 2017 (12 y 13; 19y 20y 24 al 27 de Octubre, de 10 a 14 hs.)

Cupos: 15 Salon: Sala de Capacitacion

Carga Horaria presencial: 32

Profesor/a:

Dr. Alejandro Vasquez Echeverria (Universidad de la Republica)
Dr. Mirko Antino (Universidad Complutense de Madrid)

DESTINATARIOS:

*Estudiantes de Doctorado y como Optativo para la Maestria en Psicologia Clinica con
formacion basica previa en analisis de datos y conocimientos en estadistica.

Investigadores de la UdelaR con amplia experiencia en investigacion cuantitativa.

Para la Maestria en Psicologia Clinica convalidaria dos créditos en el curso obligatorio
de "Metodologia Cuantitativa" o dos créditos dentro de los 8 fuera de la malla curricular
obligatoria.

SE OFRECE A ESTUDIANTES DE GRADO: SI NO X

DESCRIPTORES:

Modelacion linear jerarquica, analisis multinivel, disefios
longitudinales, método de diario, analisis de ecuaciones estructurales

OBJETIVO:

Que el estudiante al finalizar el curso sea capaz de:

1)saber interpretar de forma bésica articulos y reportes de naturaleza multi-nivel y/o
longitudinal.

2)Saber disenar de forma bdsica investigaciones longitudinales, multinivel y mediante
analisis de senderos, en sus variantes mas generales.

3) Interpretar y diseflar modelos de medida y estructurales mediante ecuaciones
estructurales.

4) Manejar a nivel de usuario basico el programa HLM 7.0

TEMARIO:




PARTE A

1)Introduccion al andlisis multi-nivel: la naturaleza anidada y jerarquica de los datos en
ciencias del comportamiento.

2)Introduccion a los estudios longitudinales: el estudio del cambio. Importancia para la
validez de un disefio. Las medidas repetidas como datos anidados de forma intra-
individual.

3)Disenos complejos intra-individuales e inter-individuales. Disefios Acelerados.

4)Nociones basicas de utilizacion del programa HLM 7,0

PARTE B)

Analisis de senderos y ecuaciones estructurales (AFE y AFC)

. |l. El andlisis factorial exploratorio: conceptos basicos, modelos de extraccion de
factores, indeterminacion factorial, retencion de factores, tipos de rotaciones.

. 2. Analisis de rutas, ecuaciones estructurales y Analisis Factorial Confirmatorio.
Representacion del modelo, Identificacion del modelo. Estimacién de los parametros.
Indices de bondad de ajuste. Tamafios muéstrales y asimetria en las puntuaciones.
Modelos confirmatorios multi-grupo. Malos usos del analisis factorial confirmatorio

PARTE C) Diseiios de discontinuidad, disefios avanzados (diario, mediacion y
moderacion)

1. ModeloMultinivel con discontinuidad: Estructura de los datos longitudinales con
discontinuidad

2. Los modelos de diario (disefios y bases de datos)

3. Analisis de datos multinivel complejo: moderacion y mediaciéon multinivel: Efectos
condicionados y no condicionados
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Se brindaran articulos adicionales para la presentacion de los estudiantes.

SISTEMA DE EVALUACION:
(1) Asistencia a clases

(2) Presentaciéon de articulo que tenga un disefio multinivel/longitudinal en clase.
Brindado por el docente. Presentacion de 20 minutos.

(3) Examen final

A realizarse el ultimo dia de clases.

FECHA DE ENTREGA TRABAJO FINAL:




No corresponde

ADMITE REELABORACION?:  SI X NO

FORMATO DE ENTREGA TRABAJO FINAL:
Papel. (prueba el ultimo dia del Curso)




