Curso: Inmigracion, desigualdades en salud e integracion
social en Uruguay

Tipo: Formacion Permanente, Maestrias y Doctorado

Créditos: 2 para Maestrias; 4 para Doctorado y Formacion Permanente
Fecha: 28 de nov. -3, 5,10 y 12 de dic. 2018 Horario: 8:30 a 12:30 hs.
Cupos: 20

Carga Horaria presencial: 20 horas

Profesor/a: Prof. Agda. Dra. Karina Boggio y Prof. Adj. Dra. Lorena
Funcasta

Para Maestria en Psicologia Clinica convalidaria 2 créditos en "Psicologia
Clinica y Produccion de subjetividad', o 2 créditos en '""Metodologia de la
investigacion cualitativa' o dos créditos dentro de los 8 restantes fuera de la
malla curricular obligatoria.

DESTINATARIOS:

Egresados, Docentes, Estudiantes de Maestria, Estudiantes de
Doctorado

SE OFRECE A ESTUDIANTES DE GRADO: SI NO X

MODULO DEL PLAN 2013 EN QUE ACREDITA:
DESCRIPTORES:

Inmigracién, Integraciéon Social, Empleo, Determinantes en salud

OBJETIVO:

1. Introducir a Ixs estudiantes en los principales ejes conceptuales del marco de
movilidad humana e integracion social.

2. Problematizar sobre los determinantes y desigualdades en salud.

3. Presentar y discutir acerca de los enfoques metodolégicos para el abordaje del
problema.

TEMARIO:

1. Introduccién a la movilidad humana contemporanea. Caracteristicas. Marcos
explicativos.

2. Conceptualizaciones de la integracion social en contextos de inmigracion. Trabajo
y empleo, salud.




3. La inmigraciéon como determinante en salud.
4. Desigualdades en salud.

5. Enfoques metodologicos para el abordaje de las desigualdades en salud e
inmigracion.
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SISTEMA DE EVALUACION:

Se valorara la participacion y compromiso con el desarrollo del curso. Asimismo,
para la aprobacion Ixs estudiantes deberan entregar un trabajo de elaboracion final en
base a los contenidos y lecturas del curso, de caracter individual y domiciliario. Se
dard una pauta para la entrega del mismo la cual presentara una exigencia
diferenciada para estudiantes de doctorado y maestrandos.

FECHA DE ENTREGA TRABAJO FINAL:
Al mes de finalizado el curso.

A los 90 dias de finalizado el curso.

ADMITE REELABORACION?:  SIX NO

FORMATO DE ENTREGA TRABAJO FINAL:

Formato digital via mail — Correo (trabajos.bedeposgrados@psico.edu.uy)




