Curso: Discapacidad e Interdisciplina Intervenciones en Rehabilitacion

Tipo: Curso interservicio para egresados Créditos: 8

Fecha: 6 de agosto 2019 - 5 de Noviembre 2019
Horario: de 14 a 17 hrs
Cupos: 50

Carga Horaria presencial: 42 horas distribuidas en 14 clases

Profesor/a responsables: Cecilia Madriaga, Silvia Palermo

Docentes: Malena Damian, Verénica Delgado, Velentina Delgado, Julia Cérdoba.

DESTINATARIOS:
Cursos Interservicios para egresados del Area Salud de la Udelar (70% egresados 30%
estudiantes de grado avanzados).

SE OFRECE A ESTUDIANTES DE GRADO: SI X NO
MODULO DEL PLAN 2013 EN QUE ACREDITA: Articulacién de Saberes (5 créditos)

DESCRIPTORES: Discapacidad - Interdisciplina - Interprofesionalidad - Rehabilitacién

Objetivo General

- Oferta de una formacion para la practica profesional en discapacidad y rehabilitacion con
personas en situacion de discapacidad desde una perspectiva interdisciplinaria e
interprofesional.

- Oferta de una formacion que oriente el trabajo de los/as distintos/as operadores/as de

la salud en relacion a la discapacidad y la rehabilitacién en discapacidad desde la
perspectiva de Derechos Humanos.

Objetivos Especificos:

- Presentar un modelo de abordaje interdisciplinario e interprofesional para la practica en
el marco de la atenciéon en salud con situaciones de rehabilitacion con personas en
situacién de discapacidad.

- Introducir las estrategias y lineamientos para la practica profesional en clave de Derechos
Humanos.

- Focalizar las estrategias y lineamientos al encuadre de la practica profesional en el primer
nivel de atencién en salud.

TEMARIO:

UNIDAD 1 - Conceptualizacion de la Discapacidad.

Modelos y perspectivas. Clasificacion (deficiencia, limitacion, discapacidad, tipos y
caracterizacion de diferentes situaciones de discapacidad).

UNIDAD 2 - Perspectiva de Derechos Humanos. Marco normativo uruguayo. Inclusion
como contraparte de los procesos de exclusién. Derechos Humanos y Discapacidad.

UNIDAD 3 - Interdisciplina y Salud. Concepto de interdisciplina. Miradas interdisciplinarias




sobre la salud. La situacién actual de la atencion en salud, una mirada critica. La practica
profesional interdisciplinaria e interprofesional como un saber que se construye.

UNIDAD 4 - Niveles de atencion en salud. Presentacion de los tres niveles de atencion en
salud. Promocioén, prevenciéon y rehabilitacion en discapacidad.

UNIDAD 5 - Rehabilitacion. Rehabilitacion basada en la comunidad. Herramientas para
intervenciones interdisciplinarias en rehabilitacion.
Docentes: Cecilia Madriaga / Julia Cérdoba / Silvia Palermo / Rubens Demicheli.
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SISTEMA DE EVALUACION:

Se solicitara la elaboracion de un trabajo que relacione los conceptos abordados en el
curso y las inserciones especificas de trabajo de los participante. Se exigira un 80% de
asistencia y una nota mayor a 6 (60%) en el trabajo individual final.

FECHA DE ENTREGA TRABAJO FINAL: 29 de octubre
FECHA DEVOLUCION DEL TRABAJO FINAL: 26 de noviembre
ADMITE REELABORACION?: S| NO X

FORMATO DE ENTREGA TRABAJO FINAL: Entrega digital por EVA. Documento de Word
minimo 5 carillas, maximo 10. Formato de escritura: Times New Roman 12, interlineado
1,5. Citas y Referencias bibliograficas: Normas APA.




